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Introducéo

O presente Relatorio de Gestdo do exercicio de 2010 da Secretaria de Educacdo Especial
foi elaborado de acordo com as disposi¢fes da Instrugdo Normativa TCU n° 63/2010, da Decisao
Normativa TCU n° 107/2010 e da Portaria-TCU n° 277/2010 e das orientaces do 6rgdo de controle
interno.

O relatdrio foi construido em trés partes sendo elas:
e Parte A — Contetddo Geral, conforme parte A do Anexo Il da DN TCU N° 107/2010;

e Parte B — Informacdes contabeis da Gestao, conforme parte B do Anexo Il da DN TCU
N° 107/2010

e Parte C — Contracdo de Consultores, conforme parte C do Anexo Il da DN TCU N°
107/2010

Os itens da DN TCU N° 107/2010, anexo I, que ndo se aplicaram a unidade, tendo em
vista que serdo abordados no relatorio de gestdo da Secretaria Executiva foram os seguintes:

Item 8 — Informagdes sobre o cumprimento das obrigacdes estabelecidas na Lei n° 8730,
de 10 de novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das declaracdes de bens e
rendas;

Item10 — Informacdes sobre a adocdo de critérios de sustentabilidade ambiental;
Item 11 — Informacdes sobre a gestdo do patriménio imobiliério;
Item 12 — InformacGes sobre a gestdo de tecnologia da informacao.

O relatério demonstrara que as politicas da Secretaria buscam desenvolver um conjunto de
acOes para a organizacdo do atendimento educacional especializado, que contemplam a formacéo
continuada de professores, a disponibilizacdo de tecnologias educacionais, o desenvolvimento das
praticas educacionais e de gestdo escolar, a distribuicdo de equipamentos, de materiais didaticos e
pedagdgicos e recursos de acessibilidade, bem como o apoio a adequacdo de prédios para
acessibilidade.

A SEESP implementa a Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéao
Inclusiva com o objetivo de garantir a efetivacdo do direito de acesso, participacdo e aprendizagem
dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, no ensino regular, orientando para o atendimento as suas necessidades
educacionais especificas. De acordo com a Politica, a educacdo especial se define como uma
modalidade transversal a todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, que disponibiliza recursos
e servicos e a oferta do atendimento educacional especializado, complementar ou suplementar a
escolarizacéo.



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Especial

1. Identificacao

Quadro A.1.1 Identificacdo da Unidade

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculagio: Ministério da Educacio | Cadigo SIORG: 244

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Secretaria de Educacgdo Especial

Denominacédo abreviada: SEESP

Cadigo SIORG: 10019 | Codigo LOA: 26101 | Codigo SIAFI: 150012

Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Org&o Publico

Principal Atividade: ADMINISTRACAO PUBLICA EM
GERAL Codigo CNAE: 7511-6/00

Telefones/Fax de contato: | (0XX61) 2022 7633 | (oxx61) 2022-7634 | (0xx61) fax:2022-7667

E-mail: seespgab@mec.gov.br

Pagina na Internet: http://portal.mec.gov.br/seesp/

Endereco Postal: Esplanada dos Ministérios, bloco L, 6° andar — Brasilia — DF CEP: 70047-900

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Decreto n° 93.613, de 21/12/1986 e Decreto n° 6.320, de 20/12/2007 — publicado no DOU em
21/12/2007.

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Decreto n® 5.159, de 28 de Julho de 2004 - Publicado no DOU em 29/07/2004

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caodigo SIAFI Nome
150012 Secretaria de Educacdo Especial
Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Caodigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestao

150012 00001 - Tesouro Nacional



http://portal.mec.gov.br/seesp/

2. Parte A, ITEM 2, do anexo Il da DN TCU n° 107, de 27.10.2010

2.1. Responsabilidades Institucionais da Unidade

A Secretaria de Educacio Especial — SEESP, cabe elaborar, planejar, orientar, coordenar em
ambito nacional, em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, a implementagdo da politica
nacional de educacdo especial; desenvolver estudos e propor acdes de apoio financeiro aos sistemas
de ensino para a organizacgao de recursos e servigos da educacdo especial; definir diretrizes para a
oferta do atendimento educacional especializado — AEE; promover a articulagdo com organismos
nacionais e internacionais visando ao intercAmbio de experiéncia na area; zelar pelo cumprimento
da legislacdo nacional pertinente a educacao especial; apoiar, acompanhar e avaliar a implantacéo
de sistemas educacionais inclusivos; promover acdes para assegurar condigdes de acessibilidade na
rede publica de ensino.

A educacdo inclusiva estd fundamentada na concepcdo de direitos humanos, na
democratizacdo do acesso a educacdo, na garantia do direito de aprender, afirmando que os sistemas
de ensino devem matricular todos os alunos, independentemente das suas caracteristicas fisicas,
intelectuais ou sensoriais, assegurando as condi¢des de acessibilidade.

Assim, o Ministério da Educacdo — MEC, por meio da SEESP, desenvolve um conjunto de
acOes para a organizacdo do atendimento educacional especializado, que contemplam a formacéo
continuada de professores, a disponibilizacdo de tecnologias educacionais, o desenvolvimento das
praticas educacionais e de gestdo escolar, a distribuicdo de equipamentos, de materiais didaticos e
pedagodgicos e recursos de acessibilidade, bem como o apoio a adequacdo de prédios para
acessibilidade.

2.2. Estratégias de atuacéo frente as responsabilidades institucionais

O Censo Escolar — INEP/2010 registrou 702.603 matriculas de alunos publico alvo da
educacdo especial, destas 484.332 em classes comuns do ensino regular e 218.271 em classes e
escolas especiais. O indice de 69% das matriculas dos alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento ou com altas habilidades/superdotacdo nas classes comuns do ensino regular
supera 0 nimero de matriculas em escolas e/ou classes de especiais, registrado em 31%.

Os dados demonstram os resultados efetivos da politica nacional implementada pelo MEC
em parceria com os sistemas estaduais, municipais e do DF, com vistas a garantir as condi¢fes de
pleno acesso e participacdo dos alunos publico alvo da educagdo especial nas classes comuns do
ensino regular. Nesse sentido, os dados indicam a inversao da trajetoria histdrica da oferta de ensino
especial substitutivo a escolarizacdo, com o crescente acesso ao ensino regular e a diminuicdo das
matriculas em classes e escolas especiais, conforme demonstra o grafico abaixo:
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Os avancos alcangados também indicam a ampliacdo do nimero de escolas comuns com
matricula de alunos publico alvo da educacédo especial, passando de 18.027 em 2000 para 87.590
em 2010. Atualmente s&o 2.500 escolas exclusivamente especializadas, 2.578 escolas com classes
especiais e 85.090 escolas com matriculas em classes comuns. Do total de escolas de ensino regular
com matricula nas classes comuns, 73.991 (87%) s&o publicas e 11.099 (13%) privadas.

Desse modo, a participacdo da esfera publica na oferta de vagas demonstra a repercussao
junto aos sistemas de ensino dos novos marcos politicos e legais: a Politica Nacional de Educacdo
Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva, de janeiro de 2008, que define a educacao especial
como modalidade ndo substitutiva a escolarizacdo; do Decreto Legislativo n° 186, de julho de 2008
que ratifica a Convencdo da ONU Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia com status de
emenda constitucional e n° 6.949 de 25 de agosto de 2009 que promulga esta Convencéo,
assumindo o compromisso em assegurar o sistema educacional inclusivo em todos os niveis; do
Decreto n° 6.571, de setembro de 2008, que institui no ambito do FUNDEB o financiamento para a
oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE, complementar ou suplementar, aos
alunos publico alvo da educacdo especial matriculados na educagdo regular pablica; e da Resolucdo
CNE/CEB n° 4/2009, que estabelece as Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Baésica, sua institucionalizacdo no Projeto Politico Pedagogico das
escolas.
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No contexto do Plano de Desenvolvimento da Educacéo — PDE, a colaboragéo entre a Uniéo

e os demais entes federados prioriza a organizacdo das escolas para a eliminacdo das barreiras
fisicas, pedagdgicas e nas comunicagdes e informac@es, visando a promoc¢do das condicdes de
acessibilidade. Dentre as estratégias para o fortalecimento da educacgdo especial na perspectiva da
educacéo inclusiva, cabe destacar as seguintes agoes:

Programa Escola Acessivel, que objetiva promover a acessibilidade nas escolas publicas,
disponibilizando recursos para adequacfes arquitetbnicas e aquisicdo de recursos de
tecnologia assistiva. Em 2010, esta acdo contemplou as escolas com Salas de Recursos
Multifuncionais, implantadas de 2005 a 2008.

Programa de Implantacdo de Salas de Recursos Multifuncionais apdia a organizacéo e a
oferta do Atendimento Educacional Especializado complementar a escolarizacdo a alunos da
educacdo especial. Disponibiliza equipamentos, mobiliarios, recursos de acessibilidade e
materiais didatico-pedagdgicos para atender escolas publicas com matricula de alunos
publico-alvo da educacdo especial em classe comum do ensino regular. Em 2010, o
Programa alcangou 4.615 Municipios (83%), contemplando 42% das escolas publicas com
matricula de alunos da educacdo especial.

Programa de Formacao Continuada de Professores na Educacao Especial oferta cursos
de aperfeicoamento e de especializacdo em educacdo especial, no &mbito da UAB, por meio
de uma rede de 14 IES. Sé&o disponibilizadas vagas aos professores das redes publicas de
ensino que atuam no atendimento educacional especializado, em salas de recursos
multifuncionais, e professores do ensino regular. Em 2010, o investimento nesta acdo foi
para o custeio e bolsas de professores e tutores efetivadas pela UAB.
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Rede Nacional de Formacéo Continuada de Professores da Educacéo Béasica (Renafor),
foram habilitadas 8 IES da rede federal para a oferta de cursos em gestdo da educacgéo
especial na perspectiva da educacdo inclusiva, atendimento educacional especializado e
inclusdo digital e recursos de tecnologia assistiva, nas modalidades presencial e semi-
presencial, aos professores das redes publicas.

Programa Educacdo Inclusiva: direito a diversidade é desenvolvido em parceria com
168 municipios-polo, promove a formacdo continuada para gestores e educadores de todos
0s municipios brasileiros, disponibilizando apoio técnico e financeiro para a realizacdo de
cursos anuais, na modalidade presencial.

Programa de Formacédo Continuada de Professores na Educacdo Especial, modalidade
presencial, oferta cursos de formagéo continuada, para professores dos sistemas estaduais
em parceria com as Secretarias Municipais e Estaduais de Educacao.

Programa BPC na Escola realiza o0 monitoramento do acesso e da permanéncia na escola
dos alunos com deficiéncia, beneficidrios do Beneficio de Prestacdo Continuada da
Assisténcia Social — BPC, na faixa etaria de 0 a 18 anos, por meio de acéo interministerial
com a Saude, a Assisténcia Social e os Direitos Humanos.

Programa INCLUIR (Acessibilidade na Educagdo Superior) visa a promogdo da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia nas institui¢des de educacdo superior (IES), por
meio do apoio técnico e financeiro a formacdo de nucleos de acessibilidade. De 2005 a
2010, foram contemplados 199 projetos de instituicdes em todas as regides brasileiras para
acOes de acessibilidade, acolhimento e acompanhamento do estudante com deficiéncia no
Ensino Superior.

Acessibilidade nos Programas de Livros Didaticos e Paradidaticos MEC/FNDE
promove a distribuicdo de livros em Braille, Libras, audio e laptops, para os alunos com
deficiéncia sensorial das escolas publicas.

PROLIBRAS efetiva o0 Exame Nacional de Proficiéncia em Libras, realizado por meio do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas — INEP, os exames de proficiéncia para o ensino
de Libras e para tradutor/intérprete de Libras/Lingua Portuguesa/Libras, visando garantir
educacdo bilingue nas escolas da rede publica.

PROESP com o fomento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, objetiva apoiar projetos de pesquisa e a formacéo na area da educacao
especial na perspectiva da educacao inclusiva, no @mbito da pds-graduacdo stricto sensu,
voltadas a producdo de referenciais, metodologias e recursos de acessibilidade.

2.3. Programas de Governo sobre responsabilidade da SEESP

2.3.1 Execucéao dos Programas de Governo sob a responsabilidade da Unidade

Quadro A.2.1 Demonstrativo da Execucdo por Programa de Governo

Identificacdo do Programa de Governo

Cadigo no PPA: 1374 | Denominag&o: Desenvolvimento da Educaco Especial

Tipo do Programa: finalistico

das condi¢es de acessibilidade.

Objetivo Geral: Apoiar, em carater suplementar, os sistemas de ensino na implementagdo da inclusdo educacional dos
alunos com necessidades educacionais especiais, na oferta do atendimento educacional especializado e na organizacdo

implantar e implementar agdes de apoio a estruturacdo do sistema educacional para a inclusdo dos alunos com

Obijetivos Especificos: Apoiar os sistemas de ensino para a organizacdo de salas de recursos multifuncionais; Criar,
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necessidades educacionais especiais nas classes comuns do ensino regular e a oferta do atendimento educacional
especializado complementar a escolarizagdo, em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino; Promovera a
formacao de professores dos sistemas de ensino, objetivando efetivar a implementacao politica de educacéo inclusiva,
com vistas ao acesso e a permanéncia dos alunos com necessidades educacionais especiais no ensino regular; Apoiar 0
desenvolvimento de cursos de educacdo profissional para a inclusdo de alunos com deficiéncia, promovendo sua
formacdo para o trabalho; Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas que
ndo sdo passiveis de apropriacdo em ac¢des finalisticas do proprio programa; Propiciar o atendimento ao principio
constitucional da publicidade, mediante acdes que visam informar, esclarecer, orientar, mobilizar, prevenir ou alertar a
populacdo ou segmento da populacdo para adotar comportamentos que Ihe tragam beneficios sociais, com o fim de
melhorar sua qualidade de vida.

Gerente: Claudia Pereira Dutra | Responsavel: Martha Tombesi Guedes

Publico Alvo: Municipios, escolas, professores e alunos com necessidades educacionais especiais.

~ - . . EmR
InformacgGes or¢camentérias e financeiras do Programa ;n00$
Dotacdo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pados
Inicial Final Empenhada Liguidada néo processados 9

151.195.741,00 157.266.929,00 | 128.908.981.59 | 95.987.962,16 32.921.019,43 85.599.922,19

Informac®es sobre os resultados alcancados

Ordem Indicador (Unidade Ref?;ijr;(c:éa < relz\r;idslt%eno atilnncijclj%eno
medida) Data ndi indice final | PréviSto. grdo
inicial exercicio exercicio

1 Indice de Acesso a 26/03/2006 39,00 97,00 92,00 39,40
Educacdo Bésica

Férmula de Calculo do indice

A formula de célculo desse indicador é medida pela relacdo percentual entre 0 nimero de alunos com necessidades
educacionais especiais matriculados na educa¢do basica no ano da coleta sobre o nimero de alunos com necessidades
educacionais especiais matriculados na educagdo basica no ano de referéncia (2003).

Andlise do Resultado Alcancado

O indicador de 39,4% de crescimento das matriculas de alunos publico alvo da educacéo especial em 2009, embora
represente um avanco em relacéo ao indice de 2003, estd abaixo do previsto no Plano Plurianual — PPA. A analise
desse resultado reflete um equivoco no célculo das metas a serem alcangadas no decorrer do PPA 2008-2011,
considerando o contexto geral das matriculas da educacgdo basica no pais que vém apresentando uma tendéncia de
estabilizacdo, em razdo da queda da taxa de natalidade, bem como da melhoria dos indicadores de corre¢do de fluxo
escolar nos ultimos anos. Essa tendéncia ocorre também com relacéo as matriculas de alunos publico alvo da educacéao
especial, uma vez que a educacdo especial € uma modalidade transversal aos niveis, etapas e modalidades, sendo
complementar ou suplementar & escolarizagdo. Assim, as matriculas da educacao especial acompanham o ritmo e as
variacdes da educacdo basica. Diante disso, houve pedido de atualizagdo do indice de previsdo no SIGPLAN para 40%
em 2010 e 55% em 2011.

. : Referéncia indice indice
Indicador (Unidade T h o
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial exercicio exercicio

Indice de matricula de
2 alunos com necessidades | ,q13/5096 59,70 100,00 85,00 92,80
educacionais especiais na

Rede Publica de Ensino

Férmula de Calculo do indice

relacdo percentual entre o nimero de matriculas de alunos na Educacdo Basica com necessidades educacionais
especiais nas classes comuns e o numero total de matriculas de alunos com necessidades educacionais especiais na
Educacdo Basica.

Anélise do Resultado Alcangado

A implementacdo da Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva orienta as acdes
em desenvolvimento, implicando em mudancas estruturais nos sistemas de ensino, especialmente no que tange a
organizacdo das escolas publicas para assegurar a efetivacdo do direito de todos a educacdo. Para tanto, as agdes do
Plano de Desenvolvimento da Educagdo — PDE, voltadas para a acessibilidade, a ampliacdo da oferta do atendimento
educacional especializado, bem como para a formacao continuada de professores impulsionaram o desenvolvimento
inclusivo das escolas que passaram a contar com mais recursos para garantir as condicfes de acesso e a qualidade do
processo educacional aos alunos publico alvo da educagao especial, nas escolas comuns da rede publica de ensino.

) . Referéncia indice indice
Indicador (Unidade — . o
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial ice i exercicio exercicio
3 Indice de Atendimento 20/03/2006 136.431 160.000 140.000 132,5
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| Educacional Especializado | | | | |

Férmula de Calculo do indice

Relacéo percentual entre 0 nimero de alunos com necessidades educacionais especiais matriculados na Educagao
Basica com atendimento pedagdgico especializado no ano da coleta, sobre 0o nimero de alunos com necessidades
educacionais especiais matriculados na Educagdo Basica com atendimento educacional especializado no ano de 2006.

Andlise do Resultado Alcancado

O indice reflete uma alteracdo na forma de coleta, que permitia as escolas especiais registrarem no Censo Escola
matricula na escolarizacdo e no AEE, um equivoco que foi corrigido em 2009, considerando que esse atendimento se
refere a oferta complementar ao ensino regular comun e ndo ao ensino especial substitutivo ao ensino regular,
realizado em instituicGes especializadas. Destaca-se que, apesar do equivoco na coleta deste indicador, o apoio técnico
e financeiro aos sistemas de ensino, com vistas a organizacdo e a oferta do atendimento educacional especializado aos
alunos publico alvo da educacéo especial matriculados na rede publica, em classes comuns de ensino regular, amplia-
se a disponibilizacdo de equipamentos, mobiliarios, materiais didaticos e pedagdgicos e demais recursos para a
acessibilidade, criando condi¢des para a institucionalizacao do AEE nas escolas comuns, conforme dispbe a Resolugéo
CNE/CEB n°. 04 de 2009.

. . Referéncia indice Indice
Indicador (Unidade — . -
Ordem medida) Data Indice indice final prewst,o_no atlnglqo_no
inicial exercicio exercicio
Taxa de matricula de

alunos com necessidades

4 educacionais especiais em 26/03/2006 46,40 68,00 65,00 69,00
classes comuns do ensino

regular

Férmula de Calculo do Indice

Relagdo percentual entre 0 nimero de alunos com necessidades educacionais especiais matriculados na rede publica da
Educacdo Basica no ano da coleta, sobre o nimero de alunos com necessidades educacionais especiais matriculados na
rede publica na Educagio Basica em 2003.

Anélise do Resultado Alcancado

O indice 69% de alunos com necessidades educacionais especiais matriculados em classes comuns do ensino regular é
condizente com o processo de transformacdo dos sistemas educacionais em sistemas educacionais inclusivos. Ressalta-
se que esse processo é impulsionado a partir do Programa Educacdo Inclusiva: direito a diversidade, implantado em
2003, com a formacdo de gestores e educadores dos sistemas publicos de ensino para a implementacdo de politicas
educacionais inclusivas, efetivando as matriculas em escolas comuns de ensino regular, de modo a inverter a légica do
encaminhamento desses alunos as classes e escolas especiais. A disseminacdo da concepgdo de educagdo especial na
perspectiva da educagdo inclusiva, a organizacdo da rede publica de ensino para atender as necessidades educacionais
especificas dos alunos, bem como a distribuicdo de materiais e recursos de acessibilidade, promovem a matricula no
ensino regular, resultando em indices positivos de desenvolvimento da politica de educacéo especial.

Indicador (Unidade Refgréqcia indice _in(_jice
Ordem medida) Data Indice indice final prewsto_no atmgldo_no
inicial exercicio exercicio
Taxa de Escolas Publicas
5 da Educacédo Bésica com 26/03/2006 12,80 25,00 22,00 18,00
Acessibilidade Fisica

Férmula de Calculo do indice

Relacéo percentual entre 0 nimero de escolas publicas da Educacdo Bésica com acessibilidade fisica e o nimero total
de escolas publicas da Educacéo Basica.

O indice de 18% de escolas publicas com acessibilidade fisica, embora ndo tenha alcancangado a meta prevista no
PPA para 2010, revela um crescimento significativo em relacdo a 2003, quando apenas 4,8% das escolas registraram
acessibilidade fisica no Censo Escolar. Esse indice demonstra também a nessidade de maior investimento no que tange
a acessibilidade arquitetnica para os proximos anos, considerando a situagdo precaria das escolas da rede publica de
ensino para atender as condicoes basicas de acessibilidade, como a adequacdo de sanitarios e de vias de acesso em
todas as dependéncias da escola. A evolugdo dos recursos disponibilizados para essa finalidade demonstra que a partir
de 2008 ocorre um investimento de maior porte por parte do Governo Federal, entretanto evidencia-se que este ainda é
insuficiente para atingir as metas do PPA 2008-2011.

Anélise do Resultado Alcangado

O indice de 18% de escolas publicas com acessibilidade fisica, embora néo tenha alcancancado a meta prevista no
PPA para 2010, revela um crescimento significativo em relagdo a 2003, quando apenas 4,8% das escolas registraram
acessibilidade fisica no Censo Escolar. Esse indice demonstra também a nessidade de maior investimento no que tange
a acessibilidade arquitetnica para os proximos anos, considerando a situagdo precaria das escolas da rede publica de
ensino para atender as condigoes basicas de acessibilidade, como a adequagdo de sanitarios e de vias de acesso em
todas as dependéncias da escola. A evolugdo dos recursos disponibilizados para essa finalidade demonstra que a partir
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de 2008 ocorre um investimento de maior porte por parte do Governo Federal, entretanto evidencia-se que este ainda é
insuficiente para atingir as metas do PPA 2008-2011.

. . Referéncia indice indice
Indicador (Unidade T - o
Ordem . Indice ST previsto no | atingido no
medida) Data S Indice final e e
inicial exercicio exercicio
Taxa de Municipios com

6 Matriculas na Educacao 26/03/2006 89,00 97,00 95,00 98,70

Especial

Férmula de Calculo do indice

Relacdo percentual entre o nimero de municipios que registram matriculas de alunos com necessidades educacionais
especiais e 0 nimero total de municipios brasileiros.

Andlise do Resultado Alcancado

O indice de 98,7% de municipios com matricula na educagdo especial revela resultados efetivos no alcance da meta
prevista no PPA, demonstrando a disseminacgdo das orientagcGes da nova Politca de Educacdo Especial na Perspectiva
da Educacao Inclusiva, das a¢des implementadas relativas a formacdo de gestores e educadores e a disponibilizacdo de
recursos para a implantacdo de salas de recursos multifuncionais, entre outras para a acessibilidade fisica, pedagdgica e
nas comunicagdes e informagdes. A ampliagdo do ndmero de municipios com matriculas na educacdo especial tem se
refletido na expansdo do acesso desses alunos ao ensino regular e na oferta do atendimento atendimento educacional
especializado, resultando na efetividade da politica de educacdo especial em quase a totalidade dos municipios
brasileiros.

. : Referéncia indice indice
Indicador (Unidade — . -
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial exercicio exercicio
Taxa de Prevaléncia da
7 Educacéo Inclusiva nos 26/03/2006 57,0 72,00 67,00 80,30
Munipios

Férmula de Calculo do Indice

Relacdo percentual entre 0 nimero de municipios brasileiros que registraram matriculas de alunos com necessidades
educacionais especiais na Educacdo Béasica majoritariamente em classes comuns do ensino regular e o total de
municipios que registram matricula de alunos com necessidades educacionais especiais na Educacgdo Bésica.

Andlise do Resultado Alcancado

O indice de 80,3% de municipios com prevaléncia de matricula de alunos da educacéo especial em classes comuns
demonstra o alcance e a disseminacdo da Politica de Educa¢do Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva, bem
como das a¢Oes implementadas para a formacdo de gestores e educadores e a oferta de recursos pedagdgicos e de
acessibilidade nas escolas comuns de ensino regular. Destaca-se dentre os fatores que contribuiram para o
desenvolvimento da educacdo inclusiva nos municipios a ampla divulgacdo dos referencias para a construcdo de
sistemas educacionais inclusivos com a realiza¢do de seminarios nos municipios-polos que propiciaram a participacéo
de quase a totalidade dos municipios brasileiros e a consolida¢do de novos marcos politicos e legais que fortaleceram a
acao nos sitemas de ensino, gerando maior conscientizagdo da comunidade escolar.

. : Referéncia indice indice
Indicador (Unidade T ) S
Ordem medida) Data Indice indice final previsto no | atingido no
inicial exercicio exercicio
Taxa de qualificacdo
docente para o
g | AtendimentodeAlunos | 50650006 2,10 5,50 4,80 3,40
com Necessidades
Educacionais Especiais na
Educacdo Bésica

Férmula de Calculo do indice

Relacdo percentual entre 0 nimero de professores que concluiram cursos especificos para o atendimento de alunos
com necessidades educacionais especiais na Educacéo Basica e o nimero total de professores na Educagéo Basica.

Andlise do Resultado Alcancado

O indice de 3,4% de professores da educacédo basica com qualificacdo docente para atuacdo no atendimento de alunos
publico alvo da educacéo especial ndo alcangou a meta, embora tenha se aproximado do previsto no PPA para 2010.
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| Fonte: INEP/SigPlan

2.3.2. Execucao Fisica das a¢oes

Quadro A.2.2 Execucdo Fisica das acOes realizadas pela UJ

. Unidade Meta a
Funcéo | Subfuncdo | Programa | Acéo T|po~da Prioridade de Me_ta M_eta Ser
Acéo . prevista | realizada | realizada
Medida
em 2011
12 122 1374 2272 A 4
12 131 1374 4641 A 4
12 367 1374 6310 A 3 Unidade 2.107 3.750 6.000
12 367 1374 8371 A 3 Unidade 1.000 4.375 6.000
12 367 1374 8613 A 3 Unidade 62.500 46.309 50.000
12 367 1374 8616 A 3 Unidade 131 38 60
12 367 1067 4082 A 4

Anélise critica

2.3.2.1. Acéo 12122.1374.2272.0001 — Gestédo e Administracdo do Programa

R$ 2.420.000,00 |R$ 1.887.062,00

Fonte: Siafi (09/02/2011)

Essa acdo destina-se a realizar despesas de apoio a a¢des finalisticas do Programa 1374 —
Desenvolvimento da Educacdo Especial, quais sejam: seminarios e reunifes técnicas de
teleatendimento e repasse para organismo internacional.

Foi empenhado o total de R$ 2.013.752,91 (83,21%), tendo sido liquidado o valor de R$
1.887.062,00 (78,63%).

Dentre os recursos utilizados, R$ 1.769.424,61 foram destinados a realizacdo das reunides
técnicas da Comissdo Brasileira do Braille, da Coordenacdo da Rede de Formacdo Continuada de
Professores na Educacdo Especial, dos Centros de Producdo do Livro Acessivel, do VI Seminério
Nacional de Formacdo de Gestores e Educadores do Programa Educacdo Inclusiva: direito a
diversidade, do Seminario Internacional: a escola aprendendo com as diferencas e do Seminario da
Educacéo Especial: direito a educacéo inclusiva.

O repasse a Organizagdo dos Estados Iberoamericanos para a Educacdo — OEI, referente ao
PRODOC OEI/BRA-08/003 — Fortalecimento da capacidade institucional da Secretaria de
Educacdo Especial - SEESP/MEC, foi da ordem de R$ 244.328,30.

No que se refere aos recursos destinados ao teleatendimento, foi pré-empenhado o valor de
R$ 404.250,00. No entanto, a Subsecretaria de Planejamento e Orcamento — SPO, ndo efetivou o
empenho, o que resultou em saldo na acéo.
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2.3.2.2. Acdo 1374.4641.26101 — Publicidade de Utilidade Publica

R$ 0,00
(0%)

- - - - R$ 500.000,00

Fonte: Siafi (09/02/2011)

O orcamento destinado a Publicidade de Utilidade Publica, no valor de R$ 500.000,00 foi
integralmente repassado para a Assessoria de Comunicagdo Social do Ministério da Educacdo —
ACS/MEC para a utilizacdo com informac6es e utilidade publica referentes a Educacdo Especial.
Destaca-se nessa acdo a promocao do Prémio Experiéncias Educacionais Inclusivas — A escola
aprendendo com as diferencas. O valor repassado, contudo, ndo foi executado pela ACS/MEC.

2.3.2.3. Acéo 12367.1374.6310.0001 — Distribuigdo de Equipamentos para a Educacéo Especial

3.750 6.000
e | FT | | ek | Rsasssaoong | RS39075000
(177,98%) atendidas

Fonte: Siafi (09/02/2011)

Essa acdo destina-se ao apoio técnico e financeiro aos sistemas de ensino para a organizacao
e a oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE, complementar ou suplementar a
escolarizacéo dos alunos publico alvo da educacéo especial.

Desse modo, os recursos foram utilizados para a aquisicdo e distribuicdo de equipamentos

para as Salas de Recursos Multifuncionais de Tipo I, compostas de equipamentos, mobiliarios,
recursos de acessibilidade e materiais didaticos/pedagdgicos, e de Tipo Il, acrescidas de recursos e
equipamentos especificos para 0 AEE aos alunos cegos.
Em 2010, essa acdo destinou-se a efetivacdo dos termos aditivos de contratos firmados em 2009,
com vistas a atender a demanda dos sistemas de ensino para 0 apoio a organizacao de espacos para
o atendimento educacional especializado, resultando na aplicacdo de recursos no valor de R$
31.399.798,00, contemplando 3.750 escolas.

Assim, a meta fisica de escolas beneficiadas com a implantacdo de salas de recursos
multifuncionais foi superada, considerando a necessidade de atender ao crescimento das matriculas
para o AEE decorrente da institucionaliza¢do do financiamento para o AEE no FUNDEB, do acesso
a escola das pessoas com deficiéncia, beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC.
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2.3.2.4. Acdo 12367.1374.8371.0001 — Educacao Especial como Fator de Incluséo

4.375 6.000
. 1.000 escolas escolas ) R$
Unidade atendidas atendidas afesr?gil?zl:ls 9.375.000,00 R$ 4.139.065,00
(437,5%)

Fonte: Siafi (09/02/2011)

Essa acdo destina-se ao apoio técnico e financeiro aos sistemas de ensino para a
implementacdo da oferta do atendimento educacional especializado aos alunos publico alvo da
educacdo especial.

Em 2010, foram utilizados R$ 1.578.200,05 para a aquisicdo e distribuicdo de materiais
didaticos e de acessibilidade na area de deficiéncia visual que compdem as Salas de Recursos
Multifuncionais Tipo I, beneficiando 625 escolas; e o valor de R$ 394.549,95, para a aditivacdo de
contratos firmados e 2009, contemplando 3.750 escolas com a aquisicdo de materiais didaticos no
ambito do Programa.

Também por meio dessa acéo, foi repassado ao FNDE R$ 2.166.315,00 para a impresséo da
Revista Incluséo n° 07 e n° 08 e diagramacdo da Revista Inclusdo n° 09, para a impressdo das
publicacbes Manual de Acessibilidade Espacial para Escolas; do Soroban — Manual de Técnicas
Operatorias para Pessoas com Deficiéncia Visual e Grafia Quimica Braille para o uso no Brasil,
Marcos Politicos e Legais e da Colecdo da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva, nos formatos impresso e digital acessivel, que visam disseminar conhecimentos técnicos
e pedagdgicos na area da educacdo especial.

Justifica-se que o ndo alcance da meta orcamentaria prevista nesta acdo ocorreu em razao do
contingenciamento de recursos que inviabilizou a efetivacdo do empenho de recursos destinados a
aquisicdo de materiais pedagogicos referentes ao Pregdo n° 87/2010.

2.3.2.5. Acdo 12367.1374.8613.0001 — Formacdo de Professores e Profissionais para a
Educacéo Especial

62.500 46.309 50.000
Unidade profissionais | profissionais rofiésionai RS R$ 19.062.040
formados formados P 20.312.500,00 T
(74%) s formados

Fonte: Siafi (09/02/2011)

Essa acdo destina-se ao desenvolvimento dos Programas de Formacdo Continuada de
Professores na Educagdo Especial, nas modalidades presencial e a distancia, junto aos estados,
municipios e Distrito Federal, a fim de implementar a Politica de Educacdo Especial na Perspectiva
da Educagéo Inclusiva.

Em 2010, aos estados de Piaui, Ronddnia e Santa Catarina, que tiveram projetos aprovados
ndo empenhados em 2009, foi destinado o valor de R$ 1.089.024,75, para a implementacdo de 11
cursos, na modalidade presencial, na area da educacao especial, para 650 cursistas.

O Programa Nacional de Formacdo Continuada de Professores na Educacdo Especial apdia a
oferta de cursos na modalidade a distancia pelas instituigdes publicas de educacdo superior, por
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meio da Universidade Aberta do Brasil — UAB, nas areas do atendimento educacional
especializado, aos professores que atuam em salas de recursos multifuncionais. Na quarta
edicdo/2010, foram disponibilizadas 24 mil vagas para professores, em 12 cursos, resultando no
investimento de R$ 3.475.183,04.

O Programa Educacdo Inclusiva: direito a diversidade, cujo objetivo é formar gestores e
educadores para a organizacdo de sistemas educacionais inclusivos, teve investimento de R$
14.497.831,99 para a formacado em 151 municipios-pdlo, beneficiando 21.659 professores das redes
de ensino dos municipios-pdlo e de suas areas de abrangéncia.

No ambito do PARFOR - Plano Nacional de Formacéo de Professores da Educacdo Basica,
foram credenciadas novas instituicdes publicas de educacdo superior para a oferta de cursos de
formacgdo continuada em educacdo especial. Em 2010, foram repassados recursos de custeio e
capital a 06 instituicGes federais, na ordem de R$ 718.218,40. As institui¢des, contudo, ndo
conseguiram empenhar seus recursos.

A meta fisica da acdo ndo foi alcancada devido a 16 municipios-pdlo que ndo foram
conveniados e as seis instituicdes federais contempladas pelo PARFOR, que ndo empenharam seus
recursos.

2.3.2.6. Acdo 12367.1374.8616.0001 — Promocdo do Acesso das Pessoas com Deficiéncia a
Educacéo Especial

131 instituicdes instit?:ﬁ oes 60
Unidade Hiie Ui instituicdes | R$ 3.906.250,00 | R$ 3.864.630,00
apoiadas apoiadas anoiadas
(29,01%) P

Fonte: Siafi (09/02/2011)

Essa acdo destina-se ao apoio técnico e financeiro para o desenvolvimento de cursos de
formacdo de professores que atuam na educacdo profissional para a garantia do acesso e
participagdo de alunos com deficiéncia, em igualdade de condigdes com os demais alunos nessa
modalidade, nas redes publicas de ensino. Os recursos dessa acdo atendem a demanda de cursos de
formacdo, modalidade presencial, de 40 horas a 120 horas, apresentados pelas Secretarias Estaduais
de Educacdo, com vistas a promocdo do acesso das pessoas com deficiéncia na educacao
profissional inclusiva. Com a efetivacdo desses pagamentos, 38 cursos de formacao nessa area serao
realizados em 2011, beneficiando 4.749 professores.

A meta fisica ndo foi alcancada devido a redefini¢do da acdo, que contemplava instituicées
especializadas, secretarias municipais e estaduais, e passou a ser realizada exclusivamente por meio
de convénios com estados e Distrito Federal. Estes, por sua vez, realizam formagdo em parceria
com institui¢fes publicas de educacdo técnica e tecnologica e, embora tenha se reduzido o nimero
de instituicOes executoras, a acao alcanca o nimero de cursistas beneficiarios.
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2.3.2.7. Acdo 1067.4082.26101 — Gerenciamento das Politicas da Educacao Especial

R$ 605.000,00

R$ 590.941,00

Fonte: Siafi (05/01/2011)

A acdo propiciou o suporte técnico e administrativo as a¢des-fim desenvolvidas pela SEESP,
envolvendo despesas realizadas com passagem, diarias e ressarcimentos de servidores e
colaboradores, além da realizacdo de visitas técnicas para acompanhamento e monitoramento da
entrega dos itens que comp&em as salas de recursos multifuncionais nas escolas contempladas pelo
programa. Houve ainda a realizacdo de reunido técnica da Comisséo Brasileira do Braille e para
Producéo do Livro Acessivel, sendo liquidado o valor de R$ 590.941,09 (97,68%).

2.4. Desempenho Orcamentario/Financeiro
2.4.1 Programacado Orcamentaria da Despesa

Quadro A.2.3 - Identificacdo das Unidades Orcamentarias

Denominagdo das Unidades Orcamentéarias Cadigo da UO CodlgaélgFl da
MINISTERIO DA EDUCACAO 26101 26101
2.4.1.1 Programacao de Despesas Correntes
~ Valores em
Quadro A.2.4 - Programacao de Despesas Correntes R$ 1.00
Grupos de Despesas Correntes
. - 1 —Pessoal e Encargos | 2 - Juros e Encargos 3- Outras Despesas
Origem dos Qrgdltos Sociais da Divida Correntes
Orgamentarios — — —
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
. 0,00 0,00
Lo | Potagdo proposta pela UO 0,00 0,00 | 529.383,17 | 605.000,00
A |PLOA 0,00 0,00 0,00 0,00 | 529.383,17 | 605.000,00
LOA 0,00 0,00 0,00 0,00 | 529.383,17 | 605.000,00
Suplementares
Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cr | Especiais Reabert
EDI 0s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TO ... | Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s |Extraordinari
os Reabert
0S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Operacdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 | 529.383,17 | 605.000,00

Fonte: SIAFI

2.4.1.2 Programacao de Despesas de Capital
Quadro A.2.5 - Programacao de Despesas Capital
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Né&o se aplica

2.4.1.3 Quadro Resumo da Programacéao de Despesas

x Valores em
Quadro A.2.6 - Quadro Resumo da Programacéo de Despesas R$ 1.00
. 9 — Reserva de
Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital Contingéncia
Orcamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
LO Dotacao proposta pela UO 529.383,17 | 605.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A PLOA 529.383,17 | 605.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LOA 529.383,17 | 605.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Suplementares
CR Especiais Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDI P Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TO Extraordinarios Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Operagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 529.383,17 | 605.000,00
Fonte: SIAFI
2.4.1.4 Movimentacdo Orcamentaria por Grupo de Despesa
. ~ L Valores em
Quadro A.2.7 - Movimentacdo Orcamentaria por Grupo de Despesa aR; f%(e)
UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentagdo | concedente | Classificagdo | 1 - Pessoal e 2 —Juros e 3 — Outras
de Crédito ou da acédo Encargos Encargos da Despesas
recebedora Sociais Divida Correntes
Movimenta | Concedidos 150014 4082/0001 0,00 0,00 590.941,09
¢do Interna Recebidos
Movimenta | Concedidos 0,00 0,00 0,00
¢do Externa Recebidos
uG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacdo | concedente | Classificacéo 4 — E_| . 6—
de Crédito ou da agdo Investimento FT NVETSOes Amortizacdo
recebedora S Inanceiras da Divida
Movimenta | Concedidos 0,00 0,00 0,00
¢do Interna Recebidos
Movimenta | Concedidos 0,00 0,00 0,00
¢do Externa Recebidos
Fonte: SIAFI
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4.2

Execucdo Orcamentaria da Despesa

2.4.2.1 Execugdo Orgamentaria de Créditos originarios da UJ

24211

Quadro A.2.8 - Despesas por Modalidade de Contratacdo dos créditos

Despesas por Modalidade de Contratacéo

Valores em R$

originérios da UJ 1,00
. x Despesa Liguidada Despesa paga
Modalidade de Contratacgéo 2009 2010 2009 2010
Modalidade de Licitacdo
Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Precos 0,00 0,00 0,00 0,00
Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Pregdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
Registro de Pregos 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratacdes Diretas 0,00 0,00 0,00 0,00
Dispensa
Inexigibilidade
Regime de Execucdo Especial
Suprimento de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00
Pagamento de Pessoal
Pagamento em Folha 0,00 0,00 0,00 0,00
Diarias 120.600,73 259.486,02 120.600,73 259.486,02
Qutros
Fonte:
24.2.1.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos

créditos originarios da UJ

Valores em R$

1,00

Grupos de Despesa Despesa Empenhada | Despesa Liquidada D r?cF; 5228 0s Valores Pagos
2009 2010 2009 2010 2009 | 2010 2009 2010

1 — Despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
3° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do 0,00 | 0,00 0,00 0,00

grupo 0,00 0,00 0,00 0,00

2 — Juros e Encargos da 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
1° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
2° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
3° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do 0,00 | 0,00 0,00 0,00

grupo 0,00 0,00 0,00 0,00

3 — Outras Despesas

Correntes
33.90.14 54.190,86 | 80.088,11 | 54.190,86 | 80.088,11 | 0,00 0,00 54.190,86 | 80.088,11
33.90.33 0,00 732.082,86 0,00 732.082,86 | 0,00 0,00 0,00 732.082,86
33.90.36 66.409,87 | 175.645,00 | 66.409,87 | 175.645,00 | 0,00 0,00 66.409,87 | 175.645,00
Demais elementos do 57,89

grupo

Fonte: SIAFI
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2.4.2.1.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos
originarios da UJ

Né&o se aplica.

2.4.2.2 Execucgdo Orcamentéria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentagéo

24.2.2.1 Despesas por Modalidade de Contratacdo dos créditos recebidos por
movimentacao

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contratacéo dos créditos recebidos por
movimentacao

Né&o se aplica.

2.4.2.2.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos
por movimentacao

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos
por movimentacao

N&o se aplica

2.4.2.2.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos
por movimentacao

Quadro A.2.13 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos
por movimentacao

Né&o se aplica.
2.4.3 Indicadores Institucionais

Os indicadores que compdem o Programa 1374 — Desenvolvimento da Educacdo Especial
contemplam a andlise da eficacia e efetividade das politicas publicas de educacdo especial
implementadas pela Secretaria de Educacdo Especial do MEC, em todas as etapas e modalidades da
educacdo basica.

Os indicadores da educacdo especial referem-se ao crescimento das matriculas dos alunos
publico alvo da educacdo especial, a ampliacdo do acesso as classes comuns do ensino regular, a
expansdo da oferta de vagas nas escolas publicas, a ampliacdo da oferta do atendimento educacional
especializado aos alunos matriculados nas classes comuns do ensino regular, a expansao de escolas
com adequacdo arquitetdnica para acessibilidade fisica, a ampliacdo da cobertura de municipios
com matricula de alunos publico alvo da educacéo especial, a prevaléncia da educacdo inclusiva nos
sistemas de ensino e a ampliacdo da qualificagdo docente para o atendimento educacional
especializado.

Os avancos da concepc¢do da educacao especial na perspectiva da educacgédo inclusiva e a
significativa ampliacdo dos investimentos na educacao especial desde a implementacéo do Plano de
Desenvolvimento da Educacdo — PDE, visando a promocdo da acessibilidade nas escolas, a
formacdo continuada de professores e a disponibilizagdo de recursos didaticos e pedagdgicos,
alteram a realidade educacional em todo pais, em consonancia com as diretrizes politicas e legais
que estabelecem a educacdo como um direito de todos e definem a obrigacdo do Estado com a
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escolarizacéo e a oferta do atendimento educacional especializado.

Os indices alcancados na implementacdo da politica de inclusdo escolar, no ambito da
educacdo especial, sdo avaliados a partir de oito indicadores, informados pelo Censo
Escolar/INEP/MEC/2010, que possibilitam verificar os resultados e o impacto da politica de

educacdo especial nos sistemas de ensino.

3. Parte A, item 3, do Anexo Il da DN TCU n.° 107, de 27/10/2010.

3.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Quadro A.3.1. - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos
Né&o se aplica.

4, PARTE A, ITEM 4, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 107, DE 27/10/2010.

4.1  Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

Quadro A.4.1 - Situacdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores
N&o se aplica.

5. Parte A, item 5, do Anexo Il da DN TCU n.° 107, de 27/10/2010.
5.1  Composicao do Quadro de Servidores Ativos

QUADRO A5.1 - COMPOSICAO DO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS - SITUACAO APURADA EM

31/12/2010

Lotacéo
Tipologias dos Cargos Autorizad
a Efetiva

Ingressos | Egressos em
em 2010 2010

1 Provimento de cargo efetivo

1.1 Membros de poder e agentes politicos

1.2 Servidores de Carreira

1.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgao 23 7

1.2.2 Servidor de carreira em exercicio descentralizado

1.2.3 Servidor de carreira em exercicio provisério

1.2.4 Servidor requisitado de outros 6rgéos e esferas

1.3 Servidores com Contratos Temporarios

1.4 Servidores Cedidos ou em Licenca

1.4.1 Cedidos

1.4.2 Removidos

1.4.3 Licenga remunerada

1.4.4 Licencga ndo remunerada

2 Provimento de cargo em comissdo 18 18

2.1 Cargos Natureza Especial 7 7

2.2 Grupo Direcéo e Assessoramento superior

2.2.1 Servidor de carreira vinculada ao érgdo

2.2.2 Servidor de carreira em exercicio descentralizado

2.2.3 Servidor de outros 6rgaos e esferas 3 3

2.2.4 Sem vinculo 8 8
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2.2.5 Aposentado

2.3 Funcdes gratificadas
2.3.1 Servidor de carreira vinculada ao érgao 8 8
2.3.2 Servidor de carreira em exercicio descentralizado

2.3.3 Servidor de outros 6rgaos e esferas
3 Total

As informacdes referentes aos quadros: A.5.2, A5.3, A5.4, A55 A56, A57, A58 Ab9e
A.5.10, por tratarem de assuntos que esta Secretaria ndo tem total geréncia na contratacdo e
acompanhamento, serdo fornecidas pela Subsecretaria de Assuntos Administrativos no Relatorio de
Gestdo da Secretaria Executiva.

6. Transferéncias Efetuadas

6.1  Transferéncias efetuadas no exercicio

6.1.1 Relacdo dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de 2010

Quadro A.6.1 — Caracterizacao dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de
referéncia

N&o se aplica.

6.1.2 Quantidade de instrumentos de transferéncias celebrados e valores repassados nos trés
altimos exercicios

Quadro A.6.2 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercicios

Né&o se aplica.

6.1.3 InformacGes sobre o conjunto de instrumentos de transferéncias que vigerao no
exercicio de 2011 e seguintes

Quadro A.6.3 — Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerao em 2011 e exercicios
seguintes

Né&o se aplica.

6.1.4 Informac0es sobre a prestacdo de contas relativas aos convénios e contratos de repasse
Quadro A.6.4 — Resumo da prestacao de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio e de contratos de repasse.

Né&o se aplica.

6.1.5 InformacGes sobre a andlise das prestacfes de contas de convénios e de contratos de
repasse

Quadro A.6.5 - Visdo Geral da analise das prestacdes de contas de Convénios e Contratos de
Repasse

Né&o se aplica.

6.2  Anadlise Critica
Né&o se aplica.
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Declaracéo da area responsavel — SIASG e SICONV

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO ESPECIAL

DECLARACAO

Declaramos que as informagdes referentes a contratos firmados no ambito da
Secretaria de Educagdo Especial — SEESP, no exercicio de 2010 estdo disponiveis e atualizados
no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais - SIASG, quanto a gestio de
convénios, contratos de repasses e termos de parceria néo houve ocorréncia no periodo, uma vez
que tal atribui¢do fica a cargo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢io — FNDE,

tendo em vista que a execugéio destes instrumentos foram repassados aquele Orgio.

i
Brasilia, 01 de fevereiro de 2011.

Y b'h-ff,?_:idc‘f&
MARTHA TOMBESI GUEDES

Coordenadora-Geral de Planejamento ¢ Gestiio
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8. Informacdes sobre a entrega e ao tratamento das declarac6es de bens e rendas.
N&o se aplica. Essa informacao sera fornecida pela Subsecretaria de Assuntos Administrativos no

Relatorio de Gestdo da Secretaria Executiva

9. Informac6es sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ

Estrutura de controles internos da UJ

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacéo

Ambiente de Controle

2

3

4

(6]

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais a
consecucao dos objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente.

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.

5. Os procedimentos e as instru¢Ges operacionais sdo padronizados e estdo postos em
documentos formais.

XXX

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionarios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos,
das instru¢des operacionais ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegaces de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras
das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacao de fungdes nos processos da competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados
planejados pela UJ.

Avaliacéo de Risco

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucao dos objetivos e metas
da unidade.

12. E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificagdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adocdo de medidas para
mitiga-los.

13. E prética da unidade a definicao de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.

14. A avaliagdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no

perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sao mensurados e classificados de modo a serem tratados em
uma escala de prioridades e a gerar informagdes Uteis & tomada de decisdo.

16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos processos internos
da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19. Existem politicas e acOes, de natureza preventiva ou de deteccéo, para diminuir 0s
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ s&o apropriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicagao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estao
diretamente relacionados com os objetivos de controle.

Informacédo e Comunicagéo

23. A informacao relevante para UJ é devidamente identificada, documentada,
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armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informacd@es consideradas relevantes pela UJ s@o dotadas de qualidade suficiente
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacdo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel.

26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execucao das responsabilidades de forma eficaz.

x| X|X| X

27. A comunicacdo das informagOes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas
as dire¢des, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 1 2 3

X

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas
avaliaces sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu
desempenho.

Consideracdes gerais:

LEGENDA
Niveis de Avaliagao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente néo aplicado no

contexto da UJ.

(2) Parcialmente invéalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéao de aplicagdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no
contexto da UJ.

10. Informac6es quanto a adocao de critérios de sustentabilidade ambiental
N&o se aplica. Essa informacao sera fornecida pela Subsecretaria de Assuntos Administrativos no
Relatorio de Gestdo da Secretaria Executiva

11. Informacoes sobre a gestao do patrimodnio imobiliario
N&o se aplica. Essa informacao sera fornecida pela Subsecretaria de Assuntos Administrativos no
Relatério de Gestdo da Secretaria Executiva

12. Informacoes sobre a gestao de tecnologia da informacao (TI)
N&o se aplica. Essa informac&o sera fornecida pela Diretoria de Tecnologia da Informacdo no
Relatorio de Gestdo da Secretaria Executiva

13. Informac6es sobre a utilizacdo de cartdes de pagamento do governo federal
N&o houve no exercicio

14.  Informagdes sobre Renuncia Tributaria
Né&o se aplica.
15. InformacGes sobre as as deliberacgdes exaradas em acorddos do TCU.

N&o houve recomendacdes

16. Informac6es recomendacdes realizadas pela unidade de controle interno.
Né&o houve recomendacgdes
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PARTE B, DO ANEXO Il DA DECISAO NORMATIVA TCU N° 107, DE 27.10.2010 —
INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO
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Declaracgado do Contador responsavel

MINISTERIO DA EDUCACAOQ
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Declaracgao

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema SIAFI (Balangos
Orgamentdrio, Financeiro ¢ Patrimonial e a Demonstragio das Variagdes Patrimoniais,
previstos na Lei n. © 4320, de 17 de margo de 1964) refletem a adequada situagdo
orgamentéria, financeira ¢ patrimonial da unidade jurisdicionada Secretaria de Educagiio
Especial - SEESP que apresenta contas.

Estou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaragdo.

Brasilia, 30 de Margo de 2011.

[PPplSe
Niicia Férreira da Silva
CRC DF 010702/0-6
Contadora Responsavel pela Unidade Jurisdicionada
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PARTE C, DO ANEXO Il DA DECISAO NORTMATIVA TCU N° 107, DE
27.12.2010 - CONTRATACAO DE CONSULTORES
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QUADRO C.16.1 - CONSULTORES CONTRATADOS NA MODALIDADE “PRODUTO”
NO AMBITO DOS PROJETOS DE COOPERAGAO TECNICA COM ORGANISMOS

Valores em R$

INTERNACIONAIS 1,00
Identificacdo da Organizagdo Internacional Cooperante
Nome da Organizagao Sigla
Organizagéo dos Estados Iberoamericanos para a Educacgéo, a Ciéncia e a Cultura OEI
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperagdo Técnica
Titulo do Projeto Cadigo
Fortalecimento da capacidade institucional da Secretaria de Educagdo Especial —
SEESP/MEC, em ge§téq e avaliacdo do Programa de Acc_)mpan_hame_ntg e _Monitoramento OEI/BRA-
do Aces_so e Permaner}ua na Escola_l c_jgs_ Pessoas com q§f|C|enC|a, pr|0r~|tar|amer_1te de zero 08/003
a dezoito anos de idade, beneficidrias do Beneficio de Prestacdo Continuada da
Assisténcia Social — BPC/LOAS.

Cddigo do Contrato: Consultor 01/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado, profissional com qualificacdo e experiéncia na
elaboracdo de documentos técnicos de analise referente ao pareamento dos dados do Programa BPC na Escola,
a fim de subsidiar as atividades da Secretaria de Educagédo Especial para efetivagdo do direito de acesso a
educacéo das pessoas com deficiéncia, de baixa renda, que apresentam elevados indices de exclusdo escolar.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pago No Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no bage o final do
e exercicio .
contrato exercicio exercicio
24/05/2010 31/03/2011 75.000,00 62.000,00 62.000,00 62.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento de analise do pareamento de dados entre o Censo
Escolar INEP/MEC 2009 e 0 Banco d_e _[?a_dos do Programa BPC, 20/06/2010 15.500,00
geral e por regido, referente aos beneficiarios do BPC que
frequientam e que ndo frequentam a escola.
2 - Documento de analise de dados de acessibilidade, geral e por
regido, referentes as escolas com matricula de alunos
beneficiarios do BPC, com base nos indicadores do Censo 02/08/2010 15.000,00
Escolar INEP/MEC 2009 e nos programas MEC/SEESP.
3 - Documento de analise, por amostragem, dos dados dos
232.520 guestionarios domlclllar aplicados para |dent|f|g§gao das 03/10/2010 17.000,00
barreiras de acesso e permanéncia na escola dos beneficiarios de
BPC.
4 - Documento técnico de analise dos dados da formacéo
continuada de pr(),fegsores, geral € por regido, em exercicio nas 08/12/2010 14.500.00
escolas da rede publica com matricula de alunos beneficiarios do
BPC.
5 - Documento contendo proposta de avaliacdo qualitativa do
processo educacional dos alunos beneficidrios do BPC, em 03/02/2011 13.000,00
escolas/ classes especiais e nas classes comuns do ensino regular.

Consultor contratado

Nome do consultor: Sandra Zanetti Moreira | CPF: 387.640.320-00

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor 02/2010
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Objetivo da consultoria: Consultor profissional especializado com qualificacdo e experiéncia na elaboracéo
de documentos técnicos pedagdgicos na area da formacdo docente em educacdo especial e das altas
habilidades/superdotacao para subsidiar as a¢es desenvolvidas no &mbito do Programa BPC na Escola.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total pago no Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no e o final do
. exercicio .
contrato exercicio exercicio
31/05/2010 31/03/2011 75.000,00 50.500,00 50.500,00 50.500,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento de analise do processo de implantacdo do
Programa de Formagdo Continuada de Professores na Educagéo
Especial - modalidade & distancia, sua abrangéncia nacional,
indicadores quantitativos e qualitativos da acdo de 2007 a 2009; ULOH2010 13.000,00
e as atividades de interface da formagdo com o Programa BPC na
Escola.
2 - Documento Orientador aos sistemas de ensino sobre a
organizagdo e as atribui¢des dos Nucleos de Atividades para
Alunos com Alta§ Hablllq§des / Super_dota_gap - NAAH/S, 16/08/2010 12.500,00
guanto & promocao de préaticas educacionais inclusivas para
alunos com altas habilidades/superdotacéo, e atividades de
interface com o Programa BPC na Escola.
3 - Documento técnico contendo proposta de organizacéo da
Revista Inclusdo, tematica formacédo de professores em educacéao
especial, sistematizada para a disseminag&o nas escolas publicas, 29/10/2010 13.000,00
e a distribuicdo aos municipios que aderiram ao Programa BPC
na Escola.

4 - Documento técnico contendo analise pedag6gica da oferta
dos cursos de formacédo na rede pablica de ensino, a partir da
avaliacdo dos professores cursistas do Programa de Formacéo 16/12/2010 12.000,00
Continuada de Professores na Educacdo Especial - modalidade a
distancia, Edi¢do 2009.

5 - Documento técnico contendo projeto de Atendimento
Educacional Especializado - AEE, recursos e servigos da
educacéo especial a ser desenvolvido pelos NAAH/S nas escolas

. . N ) 27/01/2011 12.500,00
com matriculas de alunos publico alvo da educacéo especial,
com alto desempenho em portugués e matematica na Prova
Brasil.
6 - Documento técnico contendo a andlise, por amostragem, dos
cursos de formacdo em Atendimento Educacional Especializado 07/03/2011 12.000,00

que compde o Programa de Formacao Continuada de Professores
na Educacdo Especial, na modalidade a distancia, edi¢ao 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: Barbara Martins de Lima Delpretto | CPF: 320.935.558-40

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor 03/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado, de profissional com qualificacdo e experiéncia para
a elaborag&o, organizagéo e sistematizagcdo de documentos pedagodgicos relacionados a incluséo escolar de
alunos com deficiéncia visual e a producdo de livros e materiais pedagdgicos acessiveis, para atuar no ambito
do Programa BPC na Escola, desenvolvido em cooperacao entre os Ministérios da Educacdo, da Salde, do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome e a Secretaria Especial de Direitos Humanos/PR.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
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Total Total Total pago no Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no e o final do
. exercicio .
contrato exercicio exercicio
31/05/2010 30/04/2011 75.000,00 51.000,00 51.000,00 51.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento orientador aos Centros de Referéncia CAPs -
Centro de Apoio Pedag6gico para Atendimento as Pessoas com
Deficiéncia Visual e NAPPBs - Nucleo de Apoio Pedagogico e
Producéo Braille, no que se refere a formacdo docente, a 30/06/2010 12.500,00
organizacdo do atendimento educacional especializado e a
producdo de material pedagdgico acessivel para alunos com
deficiéncia visual.
2 - Documento técnico contendo estudos sobre 0 uso dos
recursos de mforma_tlf:Aa a(_:ess_lvel Nno processo de escolarizacao 93/08/2010 11.000,00
dos alunos com deficiéncia visual, fundamentando o uso da
tecnologia Mecdaisy nos sistemas de ensino.
3 - Documento orientador a gestdo publica contendo
caracterizacdo e usabilidade da tecnologia Mecdaisy para a 22/10/2010 14.000,00
acessibilidade na informacao as pessoas com deficiéncia visual.
4 - Documento técnico orientador para a organizagao do Acervo
Digital Acessivel — ADA e o compartilhamento de materiais
didaticos produzidos no formato Mecdaisy entre os CAPs e 13/12/2010 13.500,00
NAPPBs.
5 - Documento técnico contendo analise qualitativa, por
amostragem, dos livros didaticos e paradidaticos produzidos
pelos CAPs ou NAPPBs no formato Mecdaisy, quanto a 04/02/2011 12.000,00
acessibilidade.
6 - Documento técnico de andlise qualitativa sobre a producéo e
a (_JI_StI:IbUI(;aO gJos livros didaticos em Bra_ll_le, r§lat|vos aos anos 20/04/2011 12.000,00
iniciais do ensino fundamental, e a sua utilizacéo pelos alunos
com deficiéncia visual matriculados no ensino regular.

Consultor contratado

Nome do consultor: Daniela Lobo D'Avila | CPF: 969.057.000-53

Observagdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor 04/2010

Objetivo da consultoria: Consultor com qualificacéo e experiéncia na elaboracdo de documentos técnicos
pedagogicos na area de educacdo especial, contemplando estudo e analise de praticas educacionais inclusivas
do ensino comum e do atendimento educacional especializado, com vistas a subsidiar as acdes desenvolvidas
no &mbito do Programa BPC na Escola.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total Dago No Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no pag o final do
. exercicio .
contrato exercicio exercicio
01/08/2010 05/03/2011 40.000,00 40.000,00 12.000,00 12.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
_1 - DoE:umento técnico de andlise das politicas publicas de 14/07/2010 12.000,00
inclusdo educacional, com base nos relatos de escola
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apresentados no Prémio Experiéncias Educacionais Inclusivas: a
escola aprendendo com as diferencgas.

2 - Documento técnico de anélise dos referenciais pedagdgicos
da inclusdo escolar de alunos publico alvo da educacao especial,
com base no relato de escolas apresentados no Prémio 15/09/2010 13.000,00
Experiéncias Educacionais Inclusivas: a escola aprendendo com
as diferencas.

3 - Documento técnico consolidado de anélise da incluséo
escolar no pais e de orientacdo aos sistemas de ensino, como
base no Prémio Experiéncias Educacionais Inclusivas: a escola
aprendendo com as diferencas.

30/11/2010 15.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Liliane Garcez | CPF: 066.672.738-46

Observagdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor 05/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para 0 mapeamento e analise de aces e documentos
pedagdgicos, na area da inclusdo educacional e da implementacdo de politicas de acessibilidade e oferta do
atendimento educacional especializado aos alunos publico alvo da educagdo especial, nas cinco regides
brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneragao
Total Total Total pago no Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no e o final do
e exercicio .
contrato exercicio exercicio
01/09/2010 15/07/2011 72.500,00 43.500,00 29.000,00 29.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo o resultado da anélise a cerca
das agdes de implementagdo do Plano de AcBes Articuladas —
PAR, no ambito da educacdo especial, no periodo de 2008/ 2009, 03/09/2010 15.000,00
no que diz respeito as cinco regides brasileiras. CENTRO-
OESTE
2 - Documento técnico contendo a proposta de adequagéo de
mstrumentps e estratégias utilizadas para o P_rogrgma de _ 25/10/2010 14.000,00
Implantacéo de Salas de Recursos Multifuncionais, nas cinco
regibes brasileiras. CENTRO-OESTE
3 - Documento técnico contendo resultado da analise em relacao
a implementacéo do Programa Escola Acessivel, além da
proposta de metas para expanséo do programa, nos sistemas de 13/12/2010 14.500,00
ensino das cinco regides brasileiras. CENTRO-OESTE
4 - Documento técnico contendo avaliacdo da implementacdo do
Programa de Formagdo Continuada de Professores na Educacéo
Especial, a partir da analise do instrumento aplicado, nos 25/02/2011 14.000,00
sistemas de ensino, nas cinco regides brasileiras. CENTRO-
OESTE
5 - Documento técnico contendo o resultado da analise a cerca
das acdes de implementacdo do Plano de A¢fes Articuladas —
PAR, no ambito da educacdo especial, no exercicio de 2010, no 02/05/2011 15.000,00
que diz respeito as cinco regides brasileiras. CENTRO-OESTE

Consultor contratado

Nome do consultor: Fabiana de Cassia Soares da Silva | CPF: 008.583.810-10

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor 05/2010
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Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para 0 mapeamento e analise de aces e documentos
pedagdgicos, na area da inclusdo educacional e da implementacdo de politicas de acessibilidade e oferta do
atendimento educacional especializado aos alunos publico alvo da educacgéo especial, nas cinco regides
brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total Dago No Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no pag o final do
g exercicio .
contrato exercicio exercicio
01/09/2010 15/07/2011 72.500,00 43.500,00 29.000,00 29.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricdo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo o resultado da anélise a cerca
das agdes de implementacédo do Plano de Ac¢des Articuladas —
PAR, no ambito da educacdo especial, no periodo de 2008/ 2009, 03/09/2010 15.000,00
no que diz respeito as cinco regides brasileiras. NORDESTE
2 - Documento técnico contendo a proposta de adequagéo de
instrumentos e estratégias utilizadas para o Programa de _ 95/10/2010 14.000,00
Implantacéo de Salas de Recursos Multifuncionais, nas cinco
regides brasileiras. NORDESTE
3 - Documento técnico contendo resultado da analise em relacdo
a implementacgdo do Programa Escola Acessivel, além da 13/12/2010 14.500.00
proposta de metas para expansao do programa, nos sistemas de e
ensino das cinco regides brasileiras. NORDESTE
4 - Documento técnico contendo avaliagdo da implementacéo do
Progra}ma de qumagao C_:ontlnqada de Professqres na Educacéo 25/02/2011 14.000,00
Especial, a partir da analise do instrumento aplicado, nos
sistemas de ensino, nas cinco regides brasileiras. NORDESTE
5 - Documento técnico contendo o resultado da analise a cerca
das acGes de implementacdo do Plano de A¢6es Articuladas —
PAR, no ambito da educacdo especial, no exercicio de 2010, no 02/05/2011 15.000,00
gue diz respeito as cinco regides brasileiras. NORDESTE

Consultor contratado

Nome do consultor: Marina Morena Gomes de Araujo | CPF: 013.178.151-06

Observagdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor 05/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para 0 mapeamento e analise de acBes e documentos
pedagdgicos, na area da inclusao educacional e da implementacgdo de politicas de acessibilidade e oferta do
atendimento educacional especializado aos alunos publico alvo da educacéo especial, nas cinco regides
brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total Dago No Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no bag( o final do
. exercicio .
contrato exercicio exercicio
01/10/2010 01/08/2011 72.500,00 43.500,00 29.000,00 29.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor

entrega

1 - Documento técnico contendo o resultado da analise a cerca
das acGes de implementacdo do Plano de A¢bes Articuladas — 03/09/2010 15.000,00
PAR, no ambito da educacdo especial, no periodo de 2008/ 2009,
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no que diz respeito as cinco regides brasileiras. SUDESTE

2 - Documento técnico contendo a proposta de adequacao de
instrumentos e estratégias utilizadas para o Programa de
Implantacdo de Salas de Recursos Multifuncionais, nas cinco
regibes brasileiras. SUDESTE

25/10/2010 14.000,00

3 - Documento técnico contendo resultado da analise em relagédo
a implementacéo do Programa Escola Acessivel, além da
proposta de metas para expansao do programa, nos sistemas de
ensino das cinco regides brasileiras. SUDESTE

13/12/2010 14.500,00

4 - Documento técnico contendo avaliagdo da implementacdo do
Programa de Formagéo Continuada de Professores na Educacgéo
Especial, a partir da analise do instrumento aplicado, nos
sistemas de ensino, nas cinco regides brasileiras. SUDESTE

25/02/2011 14.000,00

5 - Documento técnico contendo o resultado da andlise a cerca
das agdes de implementag&o do Plano de Ac¢Bes Articuladas —
PAR, no @mbito da educagdo especial, no exercicio de 2010, no
que diz respeito as cinco regides brasileiras. SUDESTE

02/05/2011 15.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Regina Cezana | CPF: 252.259.607-15

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor 05/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para 0 mapeamento e analise de aces e documentos
pedagdgicos, na area da inclusdo educacional e da implementacgdo de politicas de acessibilidade e oferta do
atendimento educacional especializado aos alunos publico alvo da educacéo especial, nas cinco regides
brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total DAgo No Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no bage o final do
. exercicio .
contrato exercicio exercicio
01/09/2010 15/07/2011 72.500,00 43.500,00 29.000,00 29.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricgéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo o resultado da anélise a cerca
das agdes de implementagdo do Plano de Ac¢Bes Articuladas —
PAR, no ambito da educacdo especial, no periodo de 2008/ 2009, 03/09/2010 15.000,00
no que diz respeito as cinco regides brasileiras. NORTE
2 - Documento técnico contendo a proposta de adequacgéo de
mstrumentps e estratégias utilizadas para o P_rogrfama de _ 25/10/2010 14.000,00
Implantacéo de Salas de Recursos Multifuncionais, nas cinco
regibes brasileiras. NORTE
3 - Documento técnico contendo resultado da analise em relagdo
a implementacdo do Programa Escola Acessivel, além da 13/12/2010 14.500.00
proposta de metas para expansao do programa, nos sistemas de U
ensino das cinco regides brasileiras. NORTE
4 - Documento técnico contendo avaliacdo da implementacéo do
Progra_lma de Fo_rma(;ao C_:ontlnL_Jada de Professqres na Educacéo 25/02/2011 14.000,00
Especial, a partir da analise do instrumento aplicado, nos
sistemas de ensino, nas cinco regides brasileiras. NORTE
5- Dogument.o técnico coqtendo 0 resultadoNda anal.lse a cerca 02/05/2011 15.000.00
das acdes de implementacdo do Plano de A¢Ges Articuladas —
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PAR, no ambito da educacdo especial, no exercicio de 2010, no
que diz respeito as cinco regides brasileiras. NORTE

Consultor contratado

Nome do consultor: Sandra Balbé de Freitas | CPF: 683.190.020-87

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor 05/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para 0 mapeamento e analise de aces e documentos
pedagdgicos, na area da inclusdo educacional e da implementacdo de politicas de acessibilidade e oferta do
atendimento educacional especializado aos alunos publico alvo da educacdo especial, nas cinco regides
brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneracgao
Total Total Total pago No Total pago até
Inicio Término Previsto no | previsto no bage o final do
e exercicio .
contrato exercicio exercicio
01/09/2010 15/07/2011 72.500,00 43.500,00 43.500,00 43.500,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo o resultado da anélise a cerca
das acBes de implementacdo do Plano de A¢6es Articuladas —
PAR, no ambito da educacdo especial, no periodo de 2008/ 2009, 03/09/2010 15.000,00
no que diz respeito as cinco regides brasileiras. SUL
2 - Documento técnico contendo a proposta de adequacgéo de
mstrumentps e estratégias utilizadas para o P_rogrgma de _ 25/10/2010 14.000,00
Implantacéo de Salas de Recursos Multifuncionais, nas cinco
regides brasileiras. SUL
3 - Documento técnico contendo resultado da analise em relacao
a implementagéo do ProgramaNEscoIa Acessivel, aler_n da 13/12/2010 14.500.00
proposta de metas para expansdo do programa, nos sistemas de
ensino das cinco regides brasileiras. SUL
4 - Documento técnico contendo avaliacdo da implementacdo do
Programa de Formagao (_JontlnL_Jada de Professc_)res na Educacéo 25/02/2011 14.000,00
Especial, a partir da analise do instrumento aplicado, nos
sistemas de ensino, nas cinco regides brasileiras. SUL
5 - Documento técnico contendo o resultado da anélise a cerca
das agdes de implementagdo do Plano de Ac¢Bes Articuladas —
PAR, no ambito da educacdo especial, no exercicio de 2010, no 02/05/2011 15.000,00
que diz respeito as cinco regides brasileiras. SUL

Consultor contratado

Nome do consultor: Victor Anténio Venquiaruti | CPF: 007.368.400-79

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

2.5.2. Unesco

Cddigo: 914BRZ1131.2

Titulo: Desenvolvimento Inclusivo das Escolas Brasileiras: politicas de formacdo, recursos pedagdgicos e
atendimento educacional especializado.

Agéncia Executora: Secretaria de Educacdo Especial do Ministério da Educacdo — SEESP/MEC.

Agéncia Internacional de Cooperacdo: Organizacdo das NacGes Unidas para a Educacgdo, a Ciéncia e a
Cultura — Unesco.
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Tabela 20 — Consultores contratados na modalidade produto, no &mbito do Acordo Unesco 914BRZ1131.2:

Cddigo do Contrato: Consultor SA-2412/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado com qualificacdo e experiéncia na
elaboracdo de documentos técnicos na area da avaliacdo e sistematizacdo de indicadores da educacéo
especial, contemplando a sistematizagdo e o desenvolvimento de estudos para a analise dos
indicadores dos sistemas educacionais inclusivos, com vistas a subsidiar a gestdo da educacao

especial.
Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no e até o final
e no exercicio o
contrato exercicio do exercicio
10/08/2010 16/05/2011 72.500,00 43.500,00 43.500,00 43.500,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico consolidado dos indicadores da
evolugéo da politica de educagdo especial no Brasil, de
1998 a 2009, com base nos dados do Censo 15/07/2010 15.000,00
Escolar/INEP.
2 - Documento técnico consolidado da implementacédo
do Pr_ograr_na d_e Impla}ntagao de Sala_ls de Recur,sos 20/09/2010 14.000,00
Multifuncionais nos sistemas de ensino, no periodo de
2005 a 2010.
3 - Documento técnico consolidado dos indicadores do
processo de transformacao dos sistemas educacionais
em sistemas educacionais inclusivos, nos 168 06/12/2010 14.500,00
municipios pélos do Programa Educag&o Inclusiva:
direito a diversidade, no periodo de 2003 a 2010.
4 - Documento técnico contendo estudos sobre 0s
indicadores de gestdo do Programa de Desenvolvimento 02/02/2011 14.000,00
da Educacdo Especial, no periodo de 2008 a 2010.
5 - Documento técnico consolidado da evolugdo da
Politica de Educacao Especial nos sistemas de ensino, 16/05/2011 15.000,00
com base nos dados do Censo Escolar 2010.

Consultor contratado

Nome do consultor: Ralph Augusto Silva Faleiro | CPF: 716.098.061-15

Observagdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-2517/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para proposi¢do de instrumentos,
metodologias e estratégias para subsidiar a SEESP na gestdo e no acompanhamento das a¢des
voltadas a educacdo especial.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo

Total Total Total pado Total pago

Inicio Término Previsto no | previsto no page até o final

.. no exercicio .
contrato exercicio do exercicio

17/08/2010 16/05/2011 72.500,00 43.500,00 43.500,00 43.500,00

Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
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1 - Documento técnico contendo proposta de adequagéao
dos instrumentos e da metodologia utilizados no
desenvolvimento da acdo de formacdo de gestores do
Programa Educacao Inclusiva: direito a diversidade.

03/09/2010 15.000,00

2 - Documento técnico contendo proposta de
instrumentos para subsidiar a analise técnica e
financeira, além de metodologia e estratégias de
acompanhamento e avaliacdo da implementacdo dos
cursos de formacdo ofertados na Rede Nacional de
Formacédo Continuada da Educacédo Basica, na area da
educacdo especial.

25/10/2010 14.000,00

3 - Documento de analise da implementagdo do apoio
técnico e financeiro, monitoramento e avalia¢do de
convénios e descentralizagdes as IES, integrantes do
Programa de Formagéo Continuada de Professores em
Educacdo Especial, Edigdes 2007 e 2008.

13/12/2010 14.500,00

4 - Documento técnico de andlise da implementacéo
orcamentaria do Programa Desenvolvimento da
Educacdo Especial no periodo de 2003 a 2010.

25/02/2011 14.000,00

5 - Documento de analise da implementagéo do apoio
técnico e financeiro, monitoramento e avaliagéo de
conveénios e descentralizacdes as IES, integrantes do
Programa de Formagéo Continuada de Professores em
Educacdo Especial, Edigdes 2009 e 2010.

16/05/2011 15.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Elis Angela Copetti Fagan | CPF: 937.244.380-87

Observagdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3262/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para a proposic¢éo de guia de formagéo e de
orientacdo técnico pedagogica, contetdo para producdo digital de livros didaticos e, ferramentas de
monitoramento das acdes do livro acessivel para alunos com deficiéncia visual pelos 55 CAPs e
NAPPBSs, nas cinco regides brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no e até o final
- Nno exercicio .
contrato exercicio do exercicio
28/10/2010 16/05/2011 55.000,00 14.000,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo proposta de
acompanhamento da producéo e distribuicdo de livros
acessiveis e formacdo de professores das Salas de
Recursos Multifuncionais, de acordo com as 29/11/2010 14.000,00
caracteristicas locais de organizacéo e oferta do AEE
para alunos com deficiéncia visual, nas cinco regides
brasileiras, no ambito do projeto Livro Acessivel.
2 - Documento técnico pedagogico de orientagdo para a
forma}gag, a producéo e o uso d<~e I|vros_ dlglta|§ 31/01/2011 13.500,00
acessiveis, contendo a elaboragéo de cinco modulos de
material didatico instrucional.
3 - Documento técnico contendo a proposta de
organizagéo, adequagéo e producgéo de cinco livros 14/03/2011 14.000,00
didaticos em formato digital acessivel, do PNLD e do




PNBE, nas areas de quimica e biologia; matematica e
fisica; portugués e inglés; historia e geografia; e
literatura.

4 - Documento técnico contendo a avaliagdo e a analise
da implementacgdo do Projeto Livro Acessivel realizado
em parceria com 0s 55 CAPs, de acordo com as
caracteristicas locais, nas cinco regides brasileiras.

16/05/2011 13.500,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Cassia Cristina da Rocha Machado | CPF: 584.977.302-91

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cddigo do Contrato: Consultor SA-3263/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para a proposicéo de guia de formagéo e de
orientacdo técnico pedagogica, conteudo para producdo digital de livros didaticos e, ferramentas de
monitoramento das a¢des do livro acessivel para alunos com deficiéncia visual pelos 55 CAPs e
NAPPBs, nas cinco regides brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no e até o final
. no exercicio o
contrato exercicio do exercicio
28/10/2010 16/05/2011 55.000,00 14.000,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo proposta de
acompanhamento da producéo e distribuicdo de livros
acessiveis e formacdo de professores das Salas de
Recursos Multifuncionais, de acordo com as 29/11/2010 14.000,00
caracteristicas locais de organizacao e oferta do AEE
para alunos com deficiéncia visual, nas cinco regifes
brasileiras, no ambito do projeto Livro Acessivel.
2 - Documento técnico pedagogico de orientagdo para a
forma}gap, a producao e o uso dg I|vros_ dlgltal§ 31/01/2011 13.500,00
acessiveis, contendo a elaboracgéo de cinco moédulos de
material didatico instrucional.
3 - Documento técnico contendo a proposta de
organizagdo, adequacéo e producéo de cinco livros
didaticos err] formato ngl_taI ace_sswe!, go PNLI;)_e do 14/03/2011 14.000,00
PNBE, nas areas de quimica e biologia; matematica e
fisica; portugués e inglés; histdria e geografia; e
literatura.
4 - Documento técnico contendo a avaliagdo e a anélise
da |mplementagao do Projeto Livro Acessivel realizado 16/05/2011 13.500,00
em parceria com 0s 55 CAPs, de acordo com as
caracteristicas locais, nas cinco regides brasileiras.

Consultor contratado

Nome do consultor: Nancy Rigatto de Mello | CPF: 045.111.758-10

Observagdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3260/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para a proposicao de guia de formacéo e de
orientagdo técnico pedagogica, contetdo para producdo digital de livros didaticos e, ferramentas de
monitoramento das acdes do livro acessivel para alunos com deficiéncia visual pelos 55 CAPs e
NAPPBsS, nas cinco regides brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
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Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no e até o final
. no exercicio o
contrato exercicio do exercicio
28/10/2010 16/05/2011 55.000,00 14.000,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo proposta de
acompanhamento da producéo e distribuicdo de livros
acessiveis e formacgdo de professores das Salas de
Recursos Multifuncionais, de acordo com as 29/11/2010 14.000,00
caracteristicas locais de organizacao e oferta do AEE
para alunos com deficiéncia visual, nas cinco regifes
brasileiras, no &mbito do projeto Livro Acessivel.
2 - Documento técnico pedagdgico de orientacdo para a
forma}gap, a producao e o uso dg I|vros_ dlglta|§ 31/01/2011 13.500,00
acessiveis, contendo a elaboragéo de cinco modulos de
material didatico instrucional.
3 - Documento técnico contendo a proposta de
organizagdo, adequacéo e producéo de cinco livros
didéaticos em formato ngl_taI ace_sswe!, Fio PNLp_e do 14/03/2011 14.000,00
PNBE, nas areas de quimica e biologia; matematica e
fisica; portugués e inglés; histdria e geografia; e
literatura.
4 - Documento técnico contendo a avaliagdo e a anélise
da implementacdo do Projeto Livro Acessivel realizado
em parceria com os 55 CAPs, de acordo com as 16/05/2011 13.500,00
caracteristicas locais, nas cinco regides brasileiras.

Consultor contratado

Nome do consultor: Patricia Silva de Jesus

| CPF: 833.701.295-15

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3261/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para a proposic¢éo de guia de formag&o e de
orientagdo técnico pedagogica, contetdo para producdo digital de livros didaticos e, ferramentas de
monitoramento das acdes do livro acessivel para alunos com deficiéncia visual pelos 55 CAPs e

NAPPBs, nas cinco regides brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total paco Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no PaI0 | até o final
e no exercicio .
contrato exercicio do exercicio
28/10/2010 16/05/2011 55.000,00 14.000,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo proposta de
acompanhamento da producéo e distribuicdo de livros
acessiveis e formacgéo de professores das Salas de
Recursos Multifuncionais, de acordo com as 29/11/2010 14.000,00
caracteristicas locais de organizacao e oferta do AEE
para alunos com deficiéncia visual, nas cinco regides
brasileiras, no &mbito do projeto Livro Acessivel.
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2 - Documento técnico pedagogico de orientagdo para a
formacdo, a producdo e o uso de livros digitais
acessiveis, contendo a elaboracéo de cinco médulos de
material didatico instrucional.

31/01/2011 13.500,00

3 - Documento técnico contendo a proposta de
organizacdo, adequacdo e producdo de cinco livros
didaticos em formato digital acessivel, do PNLD e do
PNBE, nas areas de quimica e biologia; matematica e
fisica; portugués e inglés; historia e geografia; e
literatura.

14/03/2011 14.000,00

4 - Documento técnico contendo a avaliagdo e a analise
da implementacgdo do Projeto Livro Acessivel realizado
em parceria com 0s 55 CAPs, de acordo com as
caracteristicas locais, nas cinco regides brasileiras.

16/05/2011 13.500,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Ricardo Guimaraes Cardoso | CPF: 397.332.035-72

Observacgdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cédigo do Contrato: Consultor SA-3258/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para a proposicao de guia de formacéo e de
orientagdo técnico pedagogica, contetdo para producdo digital de livros didaticos e, ferramentas de
monitoramento das a¢des do livro acessivel para alunos com deficiéncia visual pelos 55 CAPs e
NAPPBs, nas cinco regides brasileiras.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no e até o final
. no exercicio e
contrato exercicio do exercicio
28/10/2010 16/05/2011 55.000,00 14.000,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricgéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo proposta de
acompanhamento da producéo e distribuicdo de livros
acessiveis e formacdo de professores das Salas de
Recursos Multifuncionais, de acordo com as 29/11/2010 14.000,00
caracteristicas locais de organizacéo e oferta do AEE
para alunos com deficiéncia visual, nas cinco regifes
brasileiras, no &mbito do projeto Livro Acessivel.
2 - Documento técnico pedagogico de orientagdo para a
forma}gap, a producao e o uso dg I|vros_ dlgltal§ 31/01/2011 13.500,00
acessiveis, contendo a elaboracéo de cinco médulos de
material didatico instrucional.
3 - Documento técnico contendo a proposta de
organizagdo, adequacéo e producdo de cinco livros
didéaticos em formato ngl_taI ace§5|ve!, .do PNLP_e do 14/03/2011 14.000,00
PNBE, nas areas de quimica e biologia; matematica e
fisica; portugués e inglés; histdria e geografia; e
literatura.
4 - Documento técnico contendo a avaliagdo e a anélise
da |mplementagao do Projeto Livro Acessivel realizado 16/05/2011 13.500,00
em parceria com 0s 55 CAPs, de acordo com as
caracteristicas locais, nas cinco regides brasileiras.

Consultor contratado

Nome do consultor: Rubens Ferronato | CPF: 575.251.619-68

Observagdes sobre a execugao fisico/financeira do contrato:




Cadigo do Contrato: Consultor SA-2813/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para apoiar a SEESP na implementacédo da
educacdo bilingue para alunos com surdez nos sistemas de ensino e para a garantia da
transversalidade, na educacéo infantil e demais etapas da educacao bésica, nas modalidades de
educacdo de jovens e adultos e de educacdo profissional e na educacao superior.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no e até o final
e no exercicio o
contrato exercicio do exercicio
16/05/2011 72.500,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo proposta de orientagdo
_pedagoglt_:a aos sistemas de ensino e de agdo o 20/09/2010 16.000,00
intersetorial para a implementacdo da educacdo bilingiie
Libras/Lingua Portuguesa na educagao infantil.
2 - Documento técnico contendo proposta de orientacéo
pedagogica aos sistemas de ensino e a transversalidade
da educacdo especial para a implementacdo da educacéo 30/10/2010 15.000,00
bilingle, Libras/Lingua Portuguesa, nas escolas de
ensino regular, no &mbito da educacdo basica.
3 - Documento técnico contendo proposta de orientacdo
pedago_glca aos 5|steimas de ensino cpntendo propostg 03/12/2010 14.000,00
para a implementacéo da transversalidade da educagéo
especial na educacao profissional.
4 - Documento técnico contendo proposta de orientacdo
pedagoglca a0s sistemas de ensino contendo eroposta Qe 04/02/2011 13.000,00
implementacéo da transversalidade da educacéao especial
na educacao de jovens e adultos — EJA.
5 - Documento técnico contendo proposta de orientacdo
pedagdgica aos sistemas de ensino e d(_a |mplementa~gao 16/05/2011 14.500.00
da transversalidade da educacdo especial na educagdo
superior.

Consultor contratado

Nome do consultor: Marlene de Oliveira Gotti | CPF: 185.178.461-68

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3071/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para apoiar a SEESP na avaliagdo dos
Nucleos de Atividades de Altas habilidades/Superdotacdo e no desenvolvimento de orientagdo
pedagogica aos professores que atuam nas salas de recursos multifuncionais para a oferta do AEE.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total pado Total pago
Inicio Termino Previsto no | previsto no Page até o final
- No exercicio o
contrato exercicio do exercicio
15/10/2010 16/05/2011 52.500,00 15.500,00 15.500,00 15.500,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista de Valor
entrega
1- Documgnto tegnlco contendo propqsta~de ) 30/11/2010 15.500.00
metodologia e de instrumentos de avaliacdo da gestéo e
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pratica pedagdgica dos Nucleos de Atividades para
Alunos com Altas habilidades/superdotacéao, nas cinco
regibes brasileiras.

2 - Documento técnico contendo proposta de orientagdes
pedagogicas para a organizacgdo e a oferta do

atendimento educacional especializado - AEE para 07/02/2011 17.000,00
alunos com altas habilidades/superdotacao.

3 - Documento técnico contendo material de formacéo

para os Nucleos de Atividades para Alunos com Altas 16/05/2011 20.000,00

habilidades/superdotacdo, na area do atendimento
educacional especializado - AEE.

Consultor contratado

Nome do consultor: Susana Graciela Perez Barrera Perez

| CPF: 385.427.570-68

Observagdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cédigo do Contrato: Consultor SA-3264/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para a proposic¢ao de orientagdes aos
sistemas de ensino, a fim de promover a acessibilidade aos recursos visuais nos materiais didaticos

pedagdgicos, por meio da audiodescricao.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no no exercicio até o final
contrato exercicio do exercicio
28/10/2010 16/05/2011 50.000,00 17.500,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados

Descrigéo Dataeﬁ:f;/;ata de Valor
1 - Documento técnico contendo proposta de guia de
orientagdo aos sistemas de ensino para aplicacéo 06/12/2010 17 500.00
pedag6gica da audiodescricdo nos materiais didaticos B
pedagdgicos.
2 - Documento técnico contendo proposta de curso de
;ormagap, com maodulos de mstr_ugap para a promogéo 01/03/2011 16.500,00

a acessibilidade aos recursos visuais nos materiais

instrucionais, por meio da audiodescricao.
3 - Documento técnico contendo proposta de adequacgao
pedagogica para a acessibilidade aos recursos visuais do 16/05/2011 16.000.00
material da formag&o de professores: Documentario da B
Educacdo Especial.

Consultor contratado

Nome do consultor: Livia Maria Villela de Mello Motta | CPF: 162.859.958-85

Observagdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3615/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para analise e producéo de material
pedagogico digital para o processo de geracao de livro acessivel para alunos com deficiéncia visual
no contexto da escolarizagdo.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pado Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no pagt até o final
. no exercicio e
contrato exercicio do exercicio
28/10/2010 16/05/2011 50.000,00 0,00 0,00 0,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

45



Descricéo

Data prevista de
entrega

Valor

1 - Documento técnico contendo proposta de orientaces
as escolas de educacdo basica, aos institutos federais de
educacdo e as instituicdes de educagao superior, para a
producdo de materiais didaticos, pedagdgicos, técnicos,
cientificos e informacionais em formato digital
acessivel.

31/01/2011

17.500,00

2 - Documento técnico contendo proposta de material de
formacdo sobre a geracdo de material digital acessivel
no padrdo Mecdaisy, para formacédo de profissionais da
educacéo.

20/03/2011

16.500,00

3 - Documento técnico contendo proposta de
metodologia e instrumento de avaliacdo dos cursos de
formacdo para a geracdo do Mecdaisy ofertada aos
profissionais da educacao.

16/05/2011

16.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Livia Monnerat de Castro

| CPF: 092.720.367-71

Observacgdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3621/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para analise e producédo de material
pedagogico digital para o processo de geragao de livro acessivel para alunos com deficiéncia visual

no contexto da escolarizagdo.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no No exercicio até o final
contrato exercicio do exercicio
28/10/2010 16/05/2011 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo proposta de manual
s_obre as normas tecplcgs para a publlca_(;ao ~de textos e 31/01/2011 17.500,00
livros digitais acessiveis e para a organizacao de
bibliotecas digitais acessiveis.
2 - Documento técnico contendo proposta de formacéo
organizacdo das bibliotecas digitais acessiveis, sobre a
geracdo de material digital acessivel no padrdo 20/03/2011 16.500,00
Mecdaisy e a organizagdo das bibliotecas digitais
acessiveis.
3 - Documento técnico contendo proposta de
]rcnetodo~log|a e mstrum_entoNde aval!ag_ao dos cursos de 16/05/2011 16.000,00
ormacdo para a organizacao das bibliotecas digitais
acessiveis.

Consultor contratado

Nome do consultor: Lidiane Machado | CPF: 986.534.230-87

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3528/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para o desenvolvimento de estudos sobre o
processo de escolarizagéo e a oferta de atendimento educacional especializado aos alunos cegos, um
no ambito do diagndstico e avaliagdo de escolas e classes especiais e outro, no ambito da inclusao em
classes comuns de ensino regular.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo




Total Total Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no Total Pago 1 at6 o final
. no exercicio o
contrato exercicio do exercicio
25/11/2010 16/05/2011 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo diagnostico do acesso a
escolarizagéo e oferta de atendimento educacional
especializado aos alunos cegos, na educacao basica, nas 15/01/2011 16.200,00
cinco regides brasileiras: eixo — diagnostico do modelo
de ensino especial.
2 - Documento técnico contendo proposta de
metodologia e de instrumento de avaliagdo, por
amostragem, da organizacao e oferta do atendimento
educacional especializado — AEE, aos alunos cegos, na 15/03/2011 16.800,00
educacdo basica, nas cinco regides brasileiras: eixo —
avaliagdo do modelo de ensino especial.
3 - Documento técnico contendo proposta de
metodologia e de instrumento de avaliagdo do ensino e o
uso d_o Bralllt_e~pelos al_un_os cegos, na educacéo b_asn:.a, 16/05/2011 17.000,00
nas cinco regides brasileiras, nos sistemas de ensino:
eixo 1 — acesso aos materiais didaticos em Braille nas
escolas e classes especiais.

Consultor contratado

Nome do consultor: Maité Cezar da Silva | CPF: 011.562.210-13

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3529/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para o desenvolvimento de estudos sobre o
processo de escolarizagdo e a oferta de atendimento educacional especializado aos alunos cegos, um
no ambito do diagndstico e avaliagdo de escolas e classes especiais e outro, no ambito da inclusao em
classes comuns de ensino regular.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pago
. . X . Total pago P
Inicio Termino Previsto no | previsto no . até o final
g no exercicio o
contrato exercicio do exercicio
25/11/2010 16/05/2011 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo diagndstico do acesso a
escolarizagdo e oferta de atendimento educacional
especializado aos alunos cegos, na educacao basica, nas 15/01/2011 16.200,00
cinco regides brasileiras: eixo 2 — diagndstico da
inclusdo no ensino regular.
2 - Documento técnico contendo proposta de
metodologia e de instrumento de avaliacdo, por
amostragem, da organizagéo e oferta do atendimento 15/03/2011 16.800,00
educacional especializado — AEE, alunos cegos, na
educacéo béasica, nas cinco regides brasileiras: eixo 2 —
avaliacdo da inclusdo no ensino regular.
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3 - Documento técnico contendo proposta de
metodologia e de instrumento de avalia¢do do ensino e o
uso do Braille pelos alunos cegos, na educacgdo basica,
nas cinco regides brasileiras, nos sistemas de ensino:
eixo 2 — acesso aos materiais didaticos em Braille no
ensino regular.

16/05/2011 17.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Vivian Barbosa de Sousa | CPF: 704.713.121-34

Observacdes sobre a execucao fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3473/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para levantamento dados e analise do
panorama da educacdo de alunos publico alvo da educacao especial matriculados nas de educagédo
infantil e nas instituicdes de educacao profissional com Nucleos de Apoio as Pessoas com
Necessidades Especiais — NAPNES, da Rede Federal de Educacédo Profissional Cientifica e
Tecnoldgica.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no r;l;oéiclarp(;aig?o até o final
contrato exercicio do exercicio
20/11/2010 16/05/2011 60.000,00 19.500,00 19.500,00 19.500,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricdo Data prevista de Valor
entrega
1 - Documento técnico contendo diagnéstico do acesso a
escola e oferta de atendimento educacional
espeC|aJ|zado —_AEE, aos alunos publlco_ alvo gla 10/12/2010 19.500,00
educacéo especial na etapa da educacéo infantil e na
modalidade de educacao profissional, nas cinco regides
brasileiras.
2 - Documento técnico contendo o resultado da
aplicagdo, bem como estudo analitico de instrumento de
avalla(;_ao da organizacao e oferta do atendlmen:to _ 20/02/2011 19.700,00
educacional especializado — AEE, aos alunos publico
alvo da educagdo especial, nas escolas de educagao
infantil, da rede publica de ensino regular.
3 - Documento técnico contendo o resultado da
aplicagdo, bem como estudo analitico de instrumento de
avaliacdo dos Nucleos de Apoio as Pessoas com 16/05/2011 20.800,00
Necessidades Especiais — NAPNES, da Rede Federal de
Educacdo Profissional Cientifica e Tecnoldgica.

Consultor contratado

Nome do consultor: Karine Bonfante | CPF: 808.140.420-15

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cadigo do Contrato: Consultor SA-3632/2010

Obijetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para a elaboragdo de documentos técnicos
contendo informagdes sobre as condic¢des de acessibilidade no processo de escolariza¢do dos alunos
cegos e com baixa visdo e avaliacdo das acGes de apoio especificas junto as escolas comuns de ensino
regular da rede publica de ensino.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
Total Total Total pado Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no bag( até o final
e no exercicio e
contrato exercicio do exercicio
01/12/2010 16/05/2011 55.000,00 0,00 0,00 0,00
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Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo

Data prevista de
entrega

Valor

1 - Documento técnico descritivo contendo analise da
disponibilizacéo e uso dos laptops pelos alunos com
deficiéncia visual, matriculados na educacéo basica
regular da rede publica de ensino, nas cinco regies
brasileiras.

31/01/2011

17.500,00

2 - Documento técnico descritivo contendo andlise da
disponibilizacdo e do uso da lupa eletrnica pelos alunos
com deficiéncia visual, matriculados na educacao basica
regular da rede publica de ensino, nas cinco regides
brasileiras.

20/03/2011

18.500,00

3 - Documento técnico descritivo contendo diagnéstico
do acervo de livros didaticos e paradidaticos em formato
acessivel disponibilizados aos alunos com deficiéncia
visual na educag&o bésica regular, na rede publica de
ensino, nas cinco regides brasileiras.

16/05/2011

19.000,00

Consultor contratado

Nome do consultor: Andréia Bianchessi Nardin

| CPF: 607.683.980-53

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:

Cédigo do Contrato: Consultor SA-4060/2010

Objetivo da consultoria: Consultor técnico especializado para elaboracdo de documento de
orientacdo técnico-pedagogico aos sistemas de ensino para organizacdo e oferta do Atendimento
Educacional Especializado — AEE, assegurando a transversalidade da educacdo especial em todas as

etapas e modalidades da educagao basica.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Total Total Total pago Total pago
Inicio Término Previsto no | previsto no No exercicio até o final
contrato exercicio do exercicio
27/12/2011 16/05/2011 60.000,00 0,00 0,00 0,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista de Valor
entrega

1 - Documento técnico contendo proposta de curso de
forr_nagao de professores da educ_a(;ao especial e do 02/02/2011 18.000,00
ensino comum para o desenvolvimento de projetos
politico-pedagdgicos de inclusdo escolar.
2 - Documento técnico contendo proposta de material
didatico para subsidiar a 12 etapa de formagéo nas 31/03/2011 16.800,00
escolas.
3 - Documento técnico contendo proposta de material
didatico para subsidiar a 22 etapa de formagéo nas 16/05/2011 25.200,00
escolas.

Consultor contratado

Nome do consultor: Maria Terezinha da Consolacao Teixeira dos

Santos

CPF: 211.035.778-91

Observacdes sobre a execucdo fisico/financeira do contrato:
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CONCLUSAO

A execucdo das agBes ocorreu conforme o previsto para o exercicio de 2010, a excecdo da acdo
1374.8371, a qual sofreu contingenciamento ao final do ano, impossibilitando empenho para o Pregdo n°
87/2010.
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