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TEXTO INEGRAL DO CONVENIO MEC-USAID ’
Firmado em 23/6/1965

uao partes do presente convenio o M&C, atudnde atra- :
vés da Diretoria do Insino Superlor9 0 representante do
do Governo brasileiro para Cooperagiao Técnica ¢ a A-
genCLa Norte-Americana para o Desenvqlv1mento Interna
cional (USAID-Brasil), com a participacaoc do Conselho
Federal de Educagao.

I - Situagao Atual

. . . < . ’ n
Dados 1nformat1vos disponiveis revelam a existencia
de uma série de problemas no 51stema de ensino supe-
rior no Brasil. Inclue-se entre ésses problemas:

a) baixo Indice de matricula - apenas 2% da faixa e~
taria de 18 a 24 anos acham-se matriculados em insti
tuicoes de ensino superior;

b) o baixo rendimento - apenas cerca de 22 mil estu-
dantes graduam-se em cursos de formacao universitaria:

¢) requisitos rigorosos de admissao - normalmente ma~
is-da metade dos candidatos que aspiram ingressar nas
universidades nao estao em condigoes de satisfazer as
‘ex1gen01as estabeleculas9 embora ocorra, concomitante
mente, consideravel niumero de vagas nas classes cor-
respondentes ao primeiro ano (12 mil em 1963);

d) um curriculo pouco flexivel constituido, de &reas
disciplinares sensivédlmente fragmentadas e conm frequen
cia, parc1almente coincidentes;

e) ausencia de um sistema de testcs e servigos de ori
entagao e informagdo de estudantes;

f) corpos docente e dlscente funcionando em regime de
tempo parcial, - o que conduz a um ensino deficiente,
um aproveitamento limitado e a poucas atividades de
pesquisa; . :

g) insuficiencia de espago e de equipamento particu-
larmente no que tange a requlsltos especiais como apa
relhamento de laboratdrio e aux1llos audiovisuais;

h) livros e textos e materlals de consulta limitada;

i) concentragao de alunos em cursos que nac se real-

Plonam a demanda de mao—de obra no Brasxl ~ por ex.,
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Existem mais alunos matriculados em cursos de Direito

do em quaisquer oulros cursos, quando o Brasil ja dis

poe de um numerc elevado de advogadosj; de outra pnrtg
cursos como Agronomia, Engenharia, Gaéologia, Matema-
tica, Fisica, Quimica e Ciencias Sociais, setores em

que se verifica sensivel demanda de profissionais de - f
nivel superior, contam com um reduzido numero de ma-
triculas; :

j) estruturas obsoletas de'organizagio e processos ad

hEs ministrativos ineficientes, o que nao permite ao ensi

i . 0 . . s,

[ no superior produzir o impacto de seu potencial maxi- i

H N . (4 ]
mo sobre o desenvolvimento geral do pais; i

? 1) ausencia de um planejamento global de longo alcan- ;

ce que norteie a futura expansao ¢ © aperfeigoamento
interno do sistema de ensino superior no Brasil..

5 II - Finalidades

. o i A‘-’ )
A finalidade do presente convenio e o langamento de
e .. 2 ~
bases solidas para uma rapida expansao ¢ uma fundamen
tal melhoria do atual sistema de ensino brasileiro me
i diantes

1 - A elaboracao de uma serie inicial de planos exe-
quiveis para a ampliacao e reestruturacao do sistema
nacional de ensino superior, abrangendo 0S proximos
5 anos; = .

2)~ Criacao de um mecanismo eficiente para desenvolver
planos a curto e a longo prazoj

3 - Criacdo de um quadro de téenicos em planejamento
educacional, brasileiros, cujo treinamento e experiég
cia os capacite a levar avante, para o Ministério, es
se planejamento em bases cpntfnuas e progressivamente
mais adiantadas. ‘ : s

-

III - RESPONSABILIDADES

3 s : L4 b.‘- : 2 oy : + : - el L
0 Ministério,por este instrumento, defere a Diretoria
. a atribuigao de executar en termos do presente conven
. ' nio e concorda em: -

= 1 - Desiggar pelo menos cinco educadores brasileiros
i | . de alto nivel para formar um grupo de planejamento

H i % @ Y ) 6.3,
= permanente que funcionara em repgime de tempo ‘integral
S— DTS L 1 —
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e junto ap Ministerio, em colaboraqao com 08 AB8SESSO~—

res da USAID, na exccugao dos ochtlvos deste progeto,

2 - Custear os salarlos, viajens em tcrrltorlo brasi-
leiro e outras despesas eventuais relativas aos servi
¢gos desses prof1581onals brasileiros;

3 - Cooperar com os assessores da UDAID na formulaqao

e execugao de um plano detalhado para a consecuglo
das finalidades deste projeto;

4 - Fornecer 1nsta1agoes adequadas de escrltorlo e se
cretarias, blllngues e outras formas de assistencia
complementar necessarias aos assessores da USAID;

5 =~ Assegurar a manutenqao dos. salarios de bolsistas,
selecionados de comum acordo, que venham a ser envia-
dos aos Estados Unidos ou a outros palses, que ndo o
Brasil, para receber treinamento; G
A USAID-Brasil, por este instrumento, defere ao seu
Departamento de Recursos Humanos a atribuicao de exe-
cutar os térmos déste convenio e concorda em:

1 - Fornecer custeio dos servicgos de assessores da
USAID, conforme se indica no Bloco 8 da primeira fo-
lha do presente convenio;

2 - Promover um contrato com instituicoes técnicas com

petentes dos Estados Unidos, com vistas a obter os
servicos profissionais de cinco assessores educacio-~

nais para trabalhar com 0 grupo de educadores brasi-

leiros, durante um perlodo de 24 meses, e outros con-
sultores em regime de curta duragao, conforme necessa
rioj;

3 - Custear as vlagens ‘em territorio bra511e1ro e ou-
tras despesas de carater eventual, referentes aos ser

,vxgos desses assessores, ressalvadas as disposicoes

do 1tem IIT A-4 acimaj

4 - Proporcionar’ orlentagao geral e normatlva aos as-
sessores da USAID; e

5 ~ Complementarmente as verbas comprometidas nos ter
mos do convenio presente e dependendo da disponibili=~

-dade de verbas e da ex1sten01a de candidatos hablllta

dos, fornecer recursos adicionais para custeio de trel

" namento de bolsistas que se tenham candldatados e 51do

selec1onados de comum acordo.
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IV - DISPOSICOES GERAILS

A'equipe de assessorcs norte-americanos e equipe de
téenicos em plancjamento que deverao servir junto ao
Ministério constituirio, reunidas, a Equipe de Plang
jamento do Ensino Superior, envolvendo os seguintes
setoress ;

1 - Analise em profundidade,ido atual sistema de cnsi
no brasileiro superior; :

9 - Determinacao do que poderia constituir um sistema
ideal de ensino superior no Brasily

: R e .
3 . Confronto dessas caracteristicas ideais com as ng
cosgidades admitidas, de forma a chegar a um plano de
longo altance para desenvolvimento do sistema;

4 ~ Planejamento das medidas necessarias a execugao

do plano mediante a efetivagao, por etapas, de refor-
-“q 3 3

mas desejaveis do sistena;

s s . e
5 - 0 esforco planificador sera orientado no sentign

~

. ‘ . b
de garantir um equilibrio essencial de analise e ac¢ao,

. . . (4 o
Jde forma que a fixagauo analitica de metas adequadas ao

ensino superior seja acompanhada de perto pela agao g

xecutiva que a sua efetivacgao exige. Metas especifi-~
~

cas em termos de:

g 9 > ' . . -~ =
a) Necessidades globais de desenvolvimento economico,

social e cultural do Brasil, que se reflefem: na demanda

-

da de elementos qualificados, de formagao universitaria,

nos diversos setores culturais e profissionais;

b) Necessidades gicbais de desenvolvimento dos siste-
. » 4 v £ -
mas universitarios gue refletem os numeros, tipos,

~ Id

portes, localizagoes geograficas e especialidades fun
cionais de instituigoes reclamadas pelo sistema para

- atender melhor as necessidades‘do desenvolvimento fo

Brasilj .

; . ; : ¢ s £ s
c) Tipos de curriculos, metodos didaticos, programas

de pesquisas e Servigos de orientagao e formagao de

. i L] - . .
estudantes, que permitem o maXimo de eficiencia na ob

‘tengao das catlegorias desejadas de elementos de forma

o~ . . - .
gao universitaria.

d) Tipos de estrutura de organizacao e de procedimen-

v
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tos admlnlstratlvos que se fazem necessarios para-ga=-
rantlr o maximo de eficicéncia no funcionamento das
instituicoes brasileiras de ensino superior;

¢) Totais projetados e formas de provimento dos gqua-
dros de pessoal inclusive dos quadros administrativos,
corpos docentes, equipes de quadr¢s burocraticos Jpara
o cumprimento dos programas universitarios nos térmos
de estrutura de organizacao recoiendada;

f) Instalacoes neces sérias, inclusive previsoes glo-
bais de espago indispensavel, equlpamento, bibliote-
cas, laboratorios e dcma:s instalagoes para estudo e
pesquisa, 1nd1spensaveLs a adcquada,execugao dos pro-
gramas universitarios preconizados

g) Requisitos financeiros, tanto em térmos de capital,

9

quando de operacao, inclusive prioridades recomenda-
das, montantes e fontes, para financiamento adequado
de todo o sistema de ensino superior;

h) Legislacgao complemcntar necessaria a reallzagao
das reformas didaticas e administrativas que se exi~
gem e¢ facilitem a criacao de um sistema de ensino su
perior eficaz e coordenado, plenamente em condlqoes
de atender aos reclamog do rapido desenvolvimento do
palso » :

A equlpe de Planegamento do Ens1no Superlor recomen-
dara a nomeacao de comites constituidos por elemen~
tos dos quadros administrativos unvver811arlos, cor=-
pos -ocentes, dlsvenbes, grupos de lideres da comuni
dade e outras entidades e orgaos que 2 equipe Julgar
necessarios ao conveniente estudo de areas- problemas,
sistematizacao de planos propostos e consecucao das
metas visadas., Em cada area~problema o objetivo visa
do sera o de colaborar con 0 .grupo de brasileiros
que tera a seu cargo a r sponsabilidade ultima de
promover a implantacdo das reformas necessérias9 de
sorte a assegurar a sua efetiva participagao no pro~-
cesso de estudo e na formulacdo de planos exequiveis
para atingir as metas colimadas, Degtarte o produto
flnal do esforgo planxf1cador devera COHStltUlF*SQ
“nao apenas. numa serie de planos de grande amplitude
como também de uma equipe permanente de tecnlcos de‘
planejamentos habilitados, dentro do Mlnlsterlo, co~
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L4 . . g
‘mo tambeém de um cficaz mecanismo de exccugao nos co-w
mites ¢ comissoes militantes que funcionam dentro do
’ 3 . . » 3 |
proprio sistema de ensino superiors|

0 acordo MEC-USAID foi ratificado em 9/551967
Eis o texto nos itens que difere do anterior:

ORIGEM

De acoerdo com a politica nacional de Lducagao € 08
compromissos assumidos na Carta de Punta del Leste
pelo governo brasileiro, como um dos membros da "Ali
anga para o Progresso', o Ministério pretende reali-
zar planejamentos a curto e a longo prazo do §istema
do ensino superior, bem como aumentar a eficiencia
dos seus metodos de trabalho e de seus diversos pro-=
gramas coordenados, a fim de atender as necessidades
educacionais presentes e futuras do Brasil nesse se-
for.

"Levando em conta essa politica e aqueles objetivos,
o Ministerio, ayravés de sua diretoria, visando apro
veitar a experiencia de outros centros educacionais,
resolve obter, atraves da USAID-Brasil, a assessoria
de uma instituicgaoc educacional norte-americana de al
to nivel para atingir os objetivos dessa iniciativa

brasileira.
FINS

A finalidade déeste convenio é a de assessorar O tra-
balho da diretoria nos scus esforgos para atingir a
expansﬁo e o aperfeigoamento, a curto ¢ a longo pra-
zo, do sistema do ensino superior brasileiro atraves

de processo de planejamento que torne possivel a pre -

paragéo e a execugdo, por parte das autoridades bra-
sileiras, de programas com O objetivo de atender as
crescentes necessidades desse setor,

RESPONSABILIDADES

o é . b4 s ‘ ‘ 3
a - O Ministerio, por este instrumento, delegaA5 di=
retoria atribuigao de executar o presente convenio e
concorda em? : :
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1 ~ Designar pelo menos 4 educadores brasileiros de :
alto nivel para constituir grupo© permanente de plane L
jamento junto a diretoria, em regime de tempo inte~

gral, assessorados pelos educadores previstos -neste
convenio, engquanto vigorar o mesmo

Pl 3 ~
2 - fiste item confere’léentlcamente quando o acordo
foi firmado ao item 2 deste. :

3 - Também™ & idéntico.
Idem ‘

Idem

Idem

1

T
H

1 - Fornecer por periodo midximo de 4 anos, dependen- [

, | do da disponibilidade de recursos, através de contra %
b to com instituigoes educacionais de alto nivel, sujei
: to a aprovag&o préevia da diretoria, os servigos de -
pelo menos 4 educadores de alto nivel em planejamen-

, to educacional, bem como outros assessores cm regime

; de contrato de curta duracao, caso seja necessario.

2 - Que os recursos para o funcionamento de contratos
. por um periodo inicial de aproximadamente 18 m§ses
continuam comprometidos no total indicado na folha 2
nexa, com as especificagaes'i"inanceiras°

3 . Identico
4 - :déntico ao item 5.
DISPOSICOES

a) Os educadores de que trata o item I1I-A~1, consti -
tuirao a equipe de assessoramento ao planejamento do
ensino superior. Esta equipe colaborarﬁ, em regime
de tempo integral, na implantaqéo de processos dina~-
micos de planejamento,~visando a finalidade deste
convenio, cabendo sempre és autoridades brasileiras
competentes,a regponsabilidade de determinar a poli-‘
© tica e as normas da educagao, bem como de aprovar ou, -
 nao todos os planos elaboradQSQNOs planos,quando a-= 2 |
'provados,seréo postos em execuyao pelas autoridades
brasileiras. ;

; . : A . e ¢ . e
5) A Airetorin nodera tambem designar comiSsSocs dos
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constituidas por clementos dos quadros universitérios{
docentes, administrativos e dizcentes, bem como desig
nayr cu contratar grupos, entidades ¢ organizagoes da
comunidade que julgar Gteis no conveniente cstudo dos
diversos problemas do ensino puperiory bem aBsim o re
¢isfio e a implantagao dos planos propostos.

¢) Lste convenio de assessoria ao planejamento do en-
sino superior reformula, amplia e substitui o convenio
MEC-USAID assinado pelas partes em 23 de julho de 1965.

d) A regulamentaqﬁo deste convenio gera elaborada, aprg
vada ¢ homologadaﬁpelas autoridades competentes, pas-~
sando a integrar este convenioo

e) O presente convenio entrarﬁ em vigor, a partir de
sua assinatura e tera vigéncia até 30 de junho de 1969,
podendo ser cancelado wela diretoria ou pela USAID-
Brasil,.mediante comunicagio prévia por escrito com
antecedencia minima de 30 dias, bem como prorrogado

ou modificado de comum acordos

CLAUSULAS ADITIVAS

s 3 - y L4 " .

a) O Ministério, atraves da diretoria, concorda em dar

publicidade adequada, pelos meios de comunicagao apro-
-~

priados, gobre o andamento e,execugﬁo deste convenio,

congiderando~0 como uma das cooperagoes dentro da Ali
anga para o Progresso. . ' i

b) As disposigoes normativas (anexo B), alteradas pe-~
1o memorando de entendimento sobre auditoria entre a
AID e o Ministério do Planejamento, datado de 22 de
abril de 1963, ficam incorporadas ¢ integradas no pre
sente convenio'o :




